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Введение

Концепция социально-экономического развития Концепция социально-экономического развития  муниципального  образования муниципального района «Усть – Вымский» (далее  – Концепция) разработана в соответствии разработана в соответствии со  Стратегией экономического и социального развития Республики  Коми  на  период  до  2020  года, Схемой  размещения  и развития производительных сил в Республике Коми на период до 2020 года, Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, иными стратегическими документами). Цель разработки Концепции  – определение путей и способов обеспечения в долгосрочной перспективе (на период до  2020 года) стабильного развития экономики и социальной сферы  муниципального образования муниципального района «Усть – Вымский»,  улучшение качества жизни населения муниципального образования.

Концепция социально-экономического развития района включает в себя:

- определение и обоснование перспективы развития района, видение его будущего;

- разработку возможных сценариев перспективного развития района и выбор оптимального сценария;

- определение миссии района как его главной функции (предназначения); 

- выбор стратегических приоритетов (целей) социально-экономического развития, конкретизирующих миссию района;

- формулирование основных направлений политики органов местного самоуправления района в различных сферах муниципальной деятельности, обеспечивающих достижение стратегических целей. 

Механизмы решения задач, сформулированных в концепции, осуществляются через систему долгосрочных, среднесрочных и текущих планов и программ социально-экономического развития района.

1. Стартовые условия и оценка исходной социально-экономической ситуации в  муниципальном образовании муниципальном районе Усть – Вымский»

1.1. Историко-географическая справка  муниципального образования  муниципального района «Усть-Вымский»»

История Усть-Вымского района неразрывно связана с историей с.Усть-Вымь – одним из древнейших селений в Республике Коми. Основано в 1380г. христианским миссионером Стефаном Пермским, пришедшим сюда для просвещения и обращения в православную веру языческих пракоми народов. Привлекательно местоположение села – у слияния р. Выми и р.Вычегды. В 1383-1564 гг. здесь размещалась резиденция епископов Пермских, политический, экономический и религиозный центр в землях Коми. Но с 1564 г, после того, как центр епархии был перенесен в Вологду, значение Усть-Выми падает.

В 1921 году в составе автономной области коми был образован Усть - Вымский уезд, охватывающий территорию нынешнего Удорского, Усть - Вымского и Княжпогостского района. Село Усть - Вымь стало, уездным центром. Уездное и волостное деление сохранилось до 1929 года, до проведения в СССР широкой административно-территориальной реформы. В результате этой реформы Усть-Вымский уезд с 15 июля 1929 года становится Усть - Вымским районом, включающим современную территорию Усть-  Вымского и Княжпогостского районов. С выделением в 1939 году в самостоятельно-административную территориальную единицу Княжпогостского района, территория Усть - Вымского района приобретает современное очертание. В феврале этого же года принимается решение о переносе райцентра из Усть – Выми в Айкино, однако этот перевод был осуществлен только в 1943 году.

Муниципальный район «Усть-Вымский» расположен в юго-западной части Республики Коми. Район отличается выгодным географическим положением (соседство с Архангельской областью, наличие развитой транспортной сети, близость к г. Сыктывкар). 

Территория района -  4 775,1  кв. км., граничит с МО МР «Сыктывдинский», МО МР «Княжпогостский», МО МР «Удорский», Архангельской областью. 

Административный центр района - село Айкино.

Климат умеренно-континентальный, лето короткое и умеренно- прохладное, зима многоснежная, продолжительная и умеренно-холодная. 

Территория относится к зоне влажного климата с весьма развитой циклонической деятельностью. 
1.2. Оценка ресурсного потенциала  МР «Усть – Вымский».

Для обеспечения экономического развития муниципальный район обладает основными ресурсами:  природными, трудовыми.

Природные ресурсы.

Земельные ресурсы.

Сфера управления земельными ресурсами представляет собой с одной стороны, основной источник сельскохозяйственного производства, площадки и опорные поверхности для зданий, сооружений, дорог, зеленых насаждений, а с другой – базу налогообложения недвижимости, объект инвестирования, средство социально-экономического развития.

Таблица 1

	№
	Наименование МО
	Площадь МО в рамках утвержденных границ,  кв.км

	1
	Муниципальное образование муниципального района Усть-Вымский»
	4 775,1

	2
	Муниципальное образование городского поселения «Жешарт»
	1008,53

	3
	Муниципальное образование городского поселения «Микунь»
	563,11

	4
	Муниципальное образование сельского поселения «Айкино»
	204,1

	5
	Муниципальное образование сельского поселения «Вежайка»
	850,25

	6
	Муниципальное образование сельского поселения «Гам»
	251,77

	7
	Муниципальное образование сельского поселения «Донаель»
	53,33

	8
	Муниципальное образование сельского поселения «Илья-Шор»
	285,07

	9
	Муниципальное образование сельского поселения «Кожмудор»
	413,73

	10
	Муниципальное образование сельского поселения «Мадмас»
	649

	11
	Муниципальное образование сельского поселения «Межег»
	88,23

	12
	Муниципальное образование сельского поселения «Студенец»
	274,81

	13
	Муниципальное образование сельского поселения «Усть-Вымь»
	163,26


Территория района составляет 4 775,1 кв.км., и распределена по категориям земель следующим образом:

Таблица 2

	Категория земель
	Общая площадь
	Сельхоз угодья
	в том числе
	В стадии восстановления плодородия
	Под водой, болота
	Застроенные
	Под дорогами
	Леса и кустарники
	Нарушенние земли
	Прочие

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	пашня
	многолетние насаждения
	сенокос
	пастбище
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Земли сельскохозяйственного назначения
	30822
	12053
	4529
	142
	5300
	2082
	4
	2231
	240
	399
	14684
	101
	1110

	2. Земли поселений
	7641
	2387
	1016
	2
	409
	960
	-
	55
	2565
	332
	1666
	-
	636

	3. Земли промышленности
	3137
	12
	4
	-
	8
	-
	-
	42
	18
	2438
	104
	69
	454

	4. Земли лесного фонда
	420222
	1269
	73
	-
	1089
	107
	-
	16741
	25
	1826
	396695
	-
	3666

	5. Земли водного фонда
	9647
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9643
	-
	-
	4
	-
	-

	6. Земли запаса
	6039
	1897
	655
	-
	925
	317
	-
	551
	-
	33
	3429
	-
	129

	ВСЕГО
	477508
	17618
	6277
	144
	7731
	3466
	4
	29263
	2848
	5028
	416582
	170
	5995


В районе созданы необходимые условия для функционирования земельного рынка. Важнейшим механизмом для перераспределения земель, находящихся в государственной и муниципальной собственности, становятся торги, конкурсы, аукционы по продаже земельных участков или права их аренды.

Полезные ископаемые.

Комплекс неметаллических полезных ископаемых является основным для Усть-Вымского района. Разведаны промышленные запасы кирпичных глин (Жешартское месторождение), стекольных и формовочных песков (месторождение Чернокурка), а также строительных песков, песчано-гравийных смесей. Известны проявления каолиновых глин, минеральных пигментов. Кварцевые стекольные и формовочные пески, а также кирпичные глины характеризуются как наиболее перспективные для расширения сырьевой базы района. 

Минерально-сырьевые ресурсы.

                                                                             Таблица 3
	Название месторождения
	Полезное ископаемое
	Местоположение
	Качество
	Тыс.куб.м

	Шежамка
	песок строительный
	В 7 км к востоку от г. Микунь, в кв. 185, 186, 233, 234 ФГУ Усть-Вымский лесхоз
	Для отсыпки земляного полотна автодорог и стройплощадок ГОСТ 8736-93
	144,7

	Ель
	песок строительный
	На лев берегу ручья Ель, в 1,2 км к югу от автодороги
	Для отсыпки земляного полотна автодорог и строительных площадок ГОСТ 8736-93
	346,2

	Гам
	песок строительный
	23, 24 кварталы Мадмасского лесничества Айкинского лесхоза, в 1,5 км к югу от ст. Гам
	Для отсыпки земляного полотна автодорог и строительных площадок ГОСТ 8736-93
	71,3

	Кебырыб
	песчанно-гравийная смесь
	24 квартал Жешартского лесничества айкинского лесхоза, у с. Кебырыб
	Мелкий заполнитель для бетона ГОСТ 23735-79, ГОСТ 10268-80; строительные растворы ГОСТ 8736-85
	187

	Песчаный остров
	песок строительный
	В 3 км к югу от с. Жешарт в пойме р. Вычегды на острове.
	Для автодорожного строительства ГОСТ 8736-93, ГОСТ 23735-79
	296,1

	Шежамка-1
	песок строительный
	В 7 км к востоку от г. Микунь, в кв. 185, 186 ФГУ Усть-Вымский лесхоз
	Для отсыпки земляного полотна автодорог и стройплощадок ГОСТ 8736-93
	101,7

	Кунесью
	песок строительный
	В 4,5 км к ЮВ от ст. Мадмас, в 44 квартале Айкинского лесхоза
	Для отсыпки земляного полотна автодорог ГОСТ 8736-93, СНиП 2.05..02-85
	547,4

	Семуково
	песчанно-гравийная смесь
	На левобережье р. Вычегды и д. Семуково
	Для отсыпки земляного полотна автодорог
	22,7

	Айкино
	песок строительный
	1,2 км к ЮВ от с. Айкино.
	Для автодорожного строительства ГОСТ 8736-85
	692,1

	Микунь
	песок строительный
	56 и 57 кварталы Айкинского лесничества Айкинского лесхоза
	Для отсыпки земляного полотна автодорог ГОСТ 8736-93,
	1004,3

	Месторождение №4а
	песок строительный
	5 квартал (28 выдел) Айкинского лесничества Айкинского лесхоза
	Для отсыпки земляного полотна автодорог ГОСТ 8736-93
	211,6

	Мадмас
	песок строительный
	В 5,5 км на ЮВ по автодороге от пос. Мадмас
	-
	875,8

	Дальнее
	песок строительный
	В 7,5 км на ЮЗ от ст. Певью
	Для дорожного строительства (СН 449-72)
	625,2

	Казлук-3
	песчанно-гравийная смесь
	На правобережье р. Вычегды, в 1,0 км к СВ от п. Казлук.
	Для отсыпки земляного полотна и устройства покрытий автодорог ГОСТ 25607-94, СНиП 2.05.02-85
	124,75

	Шежам № 5
	песок строительный
	1,3 км к ЮВ от с. Айкино
	Для отсыпки земляного полотна автодорог ГОСТ 8736-93
	592,74

	Жешартское (Восточный участок)
	кирпичное сырье
	На западной окраине п. Жешарт
	М-100 ГОСТ 9169-52
	4145

	Жешартское (Остров Жешарт)
	песчанно-гравийная смесь
	В 0,5 км к Ю от с. Жешарт
	Для изготовления обычн. и спецбетона и дорожного строительства
	2889,2

	Прэства
	песок строительный
	В 67 км на С3 от г. Сыктывкара
	Для строительных растворов (ГОСТ 8736-72)
	514

	Семуково
	песчанно-гравийная смесь
	Левый берег р. Вычегды между дер. Кырс и Семуково
	Для дорожного строительства и бетона
	2930

	Усть-Вымь
	песчанно-гравийная смесь
	В 0,7 км к Ю от с. Усть-Вымь
	Для заполнителя бетонов марки 200 и 300 и др. строит. растворов ГОСТ 10268-80 ГО
	4793

	Чивью
	песчанно-гравийная смесь
	В 8 км к ЮВ от с. Айкино
	Для автодорожного строительства (ГОСТ 9128-76, СК-449-72)
	214


Район располагает значительными ресурсами торфа, основная часть которых разведана по промышленным категориям. 

Разведано месторождение пресных подземных вод, имеются предпосылки обнаружения минеральных подземных вод. 

Минерально-сырьевой потенциал района включает прогнозные ресурсы нефти и газа, крупные прогнозные ресурсы кварцевых (стекольных) песков, известные ранее месторождения железных руд, огнеупорных глин, проявления минеральных красок. Территория района перспективна на промышленные месторождения минеральных подземных вод и лечебных грязей. 

Лесные ресурсы.

Усть-Вымский район обладает крайне скудными по объему лесными ресурсами (таблица4). На его долю приходится всего 1,2% запаса древесины на территории республики и 1,7%  – эксплуатационного лесного фонда, в том числе по спелым и перестойным лесам – 0,9%.

Таблица 4

	
	Айкинский и 
Чернамский лесхозы
	Удельный вес 
в республике, процентов

	Общая площадь земель лесного фонда, тыс га
	474,0
	1,2

	в том числе - лесная 
	449,4
	1,5

	из нее покрытая лесом - всего:
	443,6
	1,5

	в том числе по основным лесообразующим породам:
	
	

	хвойным
	296,5
	1,2

	мягколиственным
	147,2
	2,5

	Общий запас древесины на корню, млн м3
	52,1
	1,7


Общий объем установленной расчетной лесосеки по Усть-Вымскому району составляет:

 для Айкинского лесничества 446,1 тыс. куб. м; 

для Чернамского лесничества, соответственно, 85,9 тыс. куб. м. 

Этот объем древесины и составляет основу лесосырьевой базы Усть-Вымского района. В структуре лесных ресурсов преобладают хвойные породы или 73,9% общего запаса спелых и перестойных лесов, из них 59,8% приходится на ель и только 14,1% на сосну. Оставшуюся часть составляют лиственные породы, где преобладает береза с 24,5% общего запаса эксплуатационных лесов III группы. 

Обращает внимание низкое качество как хвойной, так и лиственной древесины. Лесные ресурсы значительно истощены прошедшими ранее рубками. Относительно других лесных районов, в Усть-Вымском ниже выход дорогих сортиментов, прежде всего пиловочника и фанерного кряжа, из-за низкой доли крупной древесины (9,1%). Высока доля отходов и дров, особенно по лиственной древесине.

Одним из факторов, влияющих на экономическую доступность лесных ресурсов района, является плотность автомобильных дорог. Высокая плотность автомобильных дорог обусловлена компактностью района и удобным географическим положением. Через район проходят все основные транспортные пути Республики Коми, и он является связующим звеном между  южными и северными районами РК, а также Удорским районом. Большую роль играет  близость к г.Сыктывкар. Большинство дорог с твердым покрытием.  Не смотря на это, капитальные лесовозные дороги частично заброшены или непригодны для использования. Все эксплуатируемые лесовозные дороги выходят на основные. В то же время по данным космоснимков, есть не действующие лесовозные дороги, зимники, которые  заброшены или не имеют эксплуатационного значения ввиду полного освоения вдоль них лесных ресурсов. Особенностью района является небольшое транспортное плечо при лесозаготовке, кроме того, вывоз древесины из района возможен и с помощью ж/д транспорта.

Фактором, который повышает экономическую привлекательность лесных ресурсов Усть-Вымского района, является его близость к основному центру переработки древесного сырья в г. Сыктывкар и пгт. Жешарт.  

Таким образом, хорошая сеть дорог общего пользования  и лесовозных дорог наряду с относительной близостью центров переработки представляют важный плюс Усть-Вымского района, однако значительная истощенность лесных ресурсов крайне негативно сказывается на общей доходности лесопользования.        

Водные ресурсы.

Основные реки и водные объекты. Гидрографическая сеть водных объектов принадлежит бассейну реки Вычегды, которая является главной рекой района. Река Вычегда имеет ширину русла от 300 до 700 м, глубину 2–6 м, скорость течения 0,7–0,8 м/сек. Дно реки песчаное, реже каменистое. Берега на значительном протяжении обрывистые, реже низкие, пологие. Пойма луговая с кустарником, иногда поросшая лесом, изрезана многочисленными старицами. Ширина долины Вычегды от 5 до 10 км, глубина 20–60 м. 

Из других рек наиболее значимой является Вымь, на территории района находится нижнее течение. Ширина долины реки достигает 2–5 км, глубина 20–60 м. Ширина русла 200–400 м, преобладающие глубины 1,5–2,5 м. Берега преимущественно обрывистые высотой 3–10 м, редко до 20–25 м. 

Общая длина речной сети в пределах МО составляет 2 289,8 км, густота речной сети – 0,49 км/км2. 

На территории МО МР «Усть-Вымский» также имеются озера, наиболее крупное – озеро Евты. Озеро представляет собой старицу на левом берегу р. Вычегда в 10 км южнее с. Айкино, площадь бассейна – 94 800 км2, площадь озера – 2,6 км2. Основное питание озера – талыми и дождевыми водами. В половодье в озеро поступает вода из р. Вычегда. 

Общие прогнозные эксплуатационные ресурсы подземных вод Усть-Вымского района оцениваются в объеме 1467 тыс.м3/сут. 

По состоянию на 01.01.2009 г. учитываются прошедшие государственную экспертизу эксплуатационные запасы подземных вод по месторождениям Айкинское и Чубское общим объемом 12,8 тыс.м3/сут. 

Кроме того в районе имеются 71 водозаборная скважина, из них по 40 определены балансодержатели. 

Минеральные воды

Поисково-разведочная скважина № 213 (окраина с. Усть-Вымь) вскрыла нижнетриасовый водоносный горизонт  минерализацией воды - 5.1 г/л. По своим свойствам вода почти аналогична Чартакской минеральной воде (Узбекистан), которая используется для лечения гастритов, хронических колитов, заболеваний печени и желчевыводящих путей, хронических панкреатитов. 

Особо охраняемые природные территории

В границах МОМР «Усть-Вымский» расположено пять особо охраняемых природных территорий регионального значения (таблица 5).

Таблица 5
	№ п/п
	Название
	Статус

	1.
	Кочмасский (Кочмесский)
	Памятник природы ботанический (кедровый)

	2.
	Белый
	Заказник лесной

	3.
	Вездинский
	Заказник болотный

	4.
	Гамский
	Памятник природы ботанический (Луговой)

	5.
	Евтинский (озеро Евты)
	Заказник ихтиологический


1.3. Демография, трудовые ресурсы, занятость, оценка уровня жизни
Демография

По состоянию на 01.01.2010г. на территории МО МР «Усть-Вымский» постоянно проживало 31163 человек. Больше часть населения 64,9% проживает в городской местности: г.Микунь и пгт.Жешарт. Наиболее крупными по численности являются городские поселения «Микунь» – 10845 человек, «Жешарт» – 9621 человек, сельские поселения «Айкино» – 3681 человек, «Усть-Вымь» - 1261 человек, «Кожмудор» - 1054 человек, «Межег» - 985 человек. 

Таблица 6

	Наименование показателя
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Численность постоянного населения тыс.чел., в т.ч.:
	32,5
	31,9
	31,6
	31,2
	31,1

	городское  (тыс.чел.)
	21
	20,6
	20,5
	20,2
	20,2

	сельское  (тыс.чел.)
	11,5
	11,3
	11,1
	11
	10,9


Демографическая ситуация на территории МО МР «Усть-Вымский за последние пять лет характеризуется постепенным снижением постоянного населения, за пять лет население района уменьшилось более чем на 1600 человек (5,5%).  Эта тенденция характерна как для городских, так и для сельских поселений. Ежегодно население района сокращается на 200-300 человек.

Таблица 7

	Наименование показателя
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	число родившихся чел.
	357
	425
	443
	432
	421

	число умерших чел.
	634
	624
	543
	498
	476

	Естественный прирост (убыль) населения чел.
	-277
	-199
	-100
	-66
	-55


Снижение количества постоянного населения вызвано  совокупностью двух факторов: естественной и миграционной убылью населения. Вместе с тем, необходимо отметить положительную динамику в увеличении количества родившихся и снижением количества умерших на территории МО МР «Усть-Вымский», снижением отрицательной динамики.

Таблица 8

	Наименование показателя
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	число прибывших чел.
	487
	416
	451
	383
	280

	число выбывших чел.
	737
	742
	734
	718
	714

	Миграционный прирост (убыль) населения чел.
	-250
	-326
	-283
	-335
	-434


Миграционная ситуация также имеет отрицательный вектор направленности, постоянно увеличивается число выбывших граждан с территории района. Основными факторами, обуславливающими данную тенденцию, являются отъезд граждан трудоспособного возраста в другие муниципальные образования Республики Коми и другие регионы на постоянное место жительства, учебу, работу. Небольшой рост числа прибывших в 2005-2008 годах был вызван притоком рабочих на строительство газопровода «СРТО-Ухта-Торжок», строительства завода МДФ на базе ЗАО «ЖФК».

Таблица 9

	Из общей численности населения население по возрасту:
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	моложе трудоспособного (0-15 лет) тыс.чел.
	5,6
	5,5
	5,4
	5,3
	5,3

	в трудоспособном (мужчины -16-59, женщины - 16-54) тыс.чел.
	20,9
	20,4
	19,9
	19,4
	19,4

	старше трудоспособного тыс.чел.
	6
	6
	6,3
	6,5
	6,4


На протяжении последних пяти лет количество трудоспособных граждан ежегодно снижается в среднем на 200-400 человек, вместе с  тем растет количество граждан старше и моложе трудоспособного населения. На 1 человека находящегося в трудоспособном возрасте приходится 1,6-1,8  в нетрудоспособном возрасте.  
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Трудовые ресурсы, занятость.

  По состоянию на  1 января 2010 года численность экономически трудоспособного населения составляет 16587  человек и этот показатель по сравнению с прошлым годом не изменился. Данные представлены в таблице 10.
Таблица 10
	Сферы, отрасли
	гп.Микунь
	гп.Жешарт
	сп.Айкино
	сп.Вежайка
	сп.Гам
	сп.Донаель
	сп.Илья-Шор
	сп.Кожмудор
	сп.Мадмас
	сп.Межег
	сп.Студенец
	сп.Усть-Вымь
	Итого

	Численность населения
	10249
	9282
	3675
	376
	829
	657
	643
	1108
	974
	998
	951
	1158
	30900

	Трудоспособные
	5616
	5008
	1967
	193
	408
	313
	312
	673
	341
	542
	516
	698
	16587

	Всего занято жителей поселения 
	5115
	3958
	1577
	159
	286
	206
	149
	299
	261
	397
	338
	440
	13185

	Всего занято в отраслях экономики 
	4290
	3716
	1917
	159
	93
	109
	67
	299
	236
	197
	232
	371
	11686

	Непроизводственная сфера 
	1707
	894
	1393
	141
	51
	67
	46
	156
	89
	112
	82
	283
	5021

	 здравоохранение, соц.услуги
	478
	227
	377
	7
	15
	9
	1
	45
	14
	8
	8
	85
	1274

	 образование
	469
	336
	152
	27
	15
	37
	28
	69
	49
	46
	37
	79
	1344

	культура
	70
	100
	115
	2
	4
	3
	6
	16
	6
	18
	9
	44
	393

	управление, финансы
	414
	110
	581
	96
	9
	7
	4
	19
	10
	5
	5
	21
	1281

	 ЖКХ
	276
	121
	168
	9
	8
	11
	7
	7
	10
	35
	23
	54
	729

	Производственная сфера 
	2583
	2822
	524
	18
	42
	42
	21
	143
	147
	85
	150
	88
	6665

	  Лесная                    
	20
	2260
	72
	0
	0
	15
	13
	60
	40
	59
	53
	12
	2604

	 Энергетика, пищевая и др. 
	37
	177
	80
	2
	0
	0
	0
	0
	1
	6
	16
	15
	334

	Лесное хозяйство
	14
	3
	11
	0
	0
	1
	0
	3
	3
	0
	20
	4
	59

	Сельское хозяйство
	23
	0
	17
	0
	33
	0
	0
	50
	0
	6
	1
	12
	142

	 Строительство
	200
	0
	70
	0
	0
	0
	0
	6
	0
	0
	0
	0
	276

	 Торговля
	510
	318
	186
	7
	7
	12
	6
	16
	18
	5
	35
	24
	1144

	 Транспорт, связь
	1779
	64
	88
	9
	2
	14
	2
	8
	85
	9
	25
	21
	2106

	Незанятых среди трудоспособных
	501
	1050
	390
	34
	122
	107
	163
	374
	80
	145
	178
	258
	3402

	В %
	9%
	21%
	20%
	18%
	30%
	34%
	52%
	56%
	23%
	27%
	34%
	37%
	21%

	Зарегистрировано в службе занятости
	117
	350
	94
	2
	41
	13
	23
	70
	29
	23
	29
	49
	840

	В %
	2,1%
	7,0%
	4,8%
	1,0%
	10,0%
	4,2%
	7,4%
	10,4%
	8,5%
	4,2%
	5,6%
	7,0%
	5,1%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Не работающие (Пенсионеры и дети)
	4633
	4274
	1708
	183
	421
	344
	331
	435
	633
	456
	435
	460
	14313

	В %
	45%
	46%
	46%
	49%
	51%
	52%
	51%
	39%
	65%
	46%
	46%
	40%
	46%


Экономически активное население распределяется следующим образом – работают на лесных крупных и средних промышленных предприятиях - 2604 чел., на предприятиях транспорта и связи – 2106 человек, оптовая и розничная торговля – 1144 чел., образование – 1344 чел., здравоохранение и социальная защита - 1274 чел., гос.управление, безопасность, операции с недвижимостью – 1281 чел., в сфере ЖКХ – 729 чел.. 

 Уровень официально зарегистрированной безработицы в МР «Усть – Вымский» » на конец марта 2010 года составляет 5,1% от экономически активного населения района.

На протяжении 2009 года положение на рынке труда на территории МО МР «Усть-Вымский» было достаточно сложным. На начало 2009 года количество безработных составляло 634 человека на конец года – 879 человек. Особенно значительный прирост наблюдался в 1-2 квартале 2009 года, самый пик пришелся на апрель 2009 года, в этом месяце количество официально зарегистрированных безработных составило 904 человека. Количество вакансий, с которыми работал центр занятости в 2009 году значительно снизилось и насчитывало 1411 единицы за весь период, а количество граждан, обратившихся в ГУ РК «Центр занятости Усть-Вымского района» за поиском работы в 2009 году составило 2701 человек. Возникла значительная диспропорция между спросом и предложением рабочей силы в районе. Особенно тяжелая ситуация с занятостью населения сложилась в городском поселении «Жешарт», где количество безработных достигало уровня 45% от общего количества безработных в Усть-Вымском районе, а количество вакансий было очень маленьким.

В 2010 году ситуация с занятостью населения стала стабилизироваться, с апреля 2010 года наметилось уменьшение количества безработных граждан, снижение уровня безработицы продолжается по настоящее время. Данная тенденция связана с увеличением количества вакансий на предприятиях ЗАО «Жешартский фанерный комбинат», ПМС-195, а также с реализацией целевой республиканской программы «Дополнительные меры, направленные на снижение напряженности на рынке труда в 2010 году».

В 2009 году было сокращено – 91 чел.   Работали по неполному рабочему дню – 1097  чел. В отпуске без сохранения з/п находилось – 47 чел.

Массовых высвобождений на предприятиях  района в течение года не отмечалось.

Администрацией муниципального района «Усть - Вымский» проводилась постоянная работа по реализации антикризисных мер, направленных на снижение напряженности на рынке труда. 

В целях сохранения социально-экономической стабильности в 2009 году на территории  реализовывались следующие мероприятия:

- организован штаб по антикризисным мерам под председательством главы муниципального района – руководителя администрации.

В прошедшем  году было проведено 7 заседаний антикризисного штаба, на которых обсуждались  вопросы  недопущения снижения уровня занятости населения, причины возникновения задолженности по заработной плате и меры ее погашения; 

- осуществлялся еженедельный мониторинг по оперативному изучению состояния социально-трудовой сферы на предмет занятости населения, наличия вакансий, а также выявления фактов предоставления отпусков без сохранения заработной платы, введения режима неполного рабочего времени в организациях, увольнения, сокращения  работников,  наличия задолженности по заработной плате;

- осуществлялся контроль за своевременностью выплаты пенсий и иных социальных платежей;

- проводилась работа по материальной поддержке малообеспеченных семей;

-  проводился прием граждан специалистами администрации для оказания квалифицированной правовой помощи по разъяснению трудового законодательства;

- проводились ярмарки  вакансий рабочих мест с привлечением работодателей, представителей учебных заведений, безработных граждан, учащейся молодежи. 

- разрабатывались и утверждались муниципальные целевые программы по поддержке малого и среднего предпринимательства, по поддержке сельхозпроизводителей;

- в соответствии с федеральным законодательством размещались муниципальные заказы с привлечением субъектов малого предпринимательства -

С начала 2010 года 99 безработных граждан направлены на профессиональное обучение по профессиям, востребованным на рынке труда, более 90% из которых – профессии рабочих. На общественные работы трудоустроены 104 человека, трудоустроены на временные работы из числа безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы – 22 человека.

В рамках целевой республиканской программы «Дополнительные меры. Направленные на снижение напряженности на рынке труда в 2010 году», на общественные работы были направлены 32 работника предприятий, работающих в режиме неполного рабочего времени, 31 человек из числа безработных и незанятых граждан направлен на временные работы по договорам с предприятиями района в рамках вышеуказанной программы. Организацией собственного дела занялись 18 безработных, до конца 2010 года планируется охватить подобной формой занятости еще не менее 30 безработных граждан.

Всего с начала 2010 года самостоятельно и по направлению центра занятости населения было трудоустроено 422 человека, что на 205 человек больше, чем за аналогичный период 2009 года.

Основными проблемами на рынке труда района являются:

- несбалансированность спроса и предложения рабочей силы;

- трудоустройство ряда социально-демографических групп (молодежи без практического опыта работы, отдельных контингентов женского населения, инвалидов. Освободившихся из мест лишения свободы, лиц предпенсионного возраста) остается чрезвычайно сложным;

- напряженность на рынке труда в сельских поселениях;

- отток молодых квалифицированных кадров.
Анализ и оценка уровня жизни.

В 2008- 2009 годах среднемесячная заработная плата работников, занятых в экономике муниципального района «Усть – Вымский», составила   17961 руб., что  на  15,1 % выше, чем в 2008 году. Наиболее высокий средний уровень заработной платы в 2009 г. отмечался в сфере транспортировки газа – 29 231 руб. Разрыв между самым высоким уровнем средней заработной платы и самым низким по видам деятельности составил 4,5 раза. 
Средняя заработная плата работников организаций по видам экономической деятельности,   рублей в месяц.



Таблица 11
	Среднемесячная заработная плата работников организаций
	2008
	2009
	%

	Всего
	15603
	17961
	15,1%

	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	4226
	6509
	54,0%

	Обрабатывающие производства
	12962
	10270
	-20,8%

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	11134
	12460
	11,9%

	Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	11502
	12370
	7,6%

	Гостиницы и рестораны
	10763
	10131
	-5,9%

	Транспорт и связь
	25608
	29231
	14,1%

	Финансовая деятельность
	21169
	19946
	-5,8%

	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	13725
	25647
	86,9%

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	22612
	28551
	26,3%

	Образование
	8863,5
	10477
	18,2%

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	12513
	15918
	27,2%

	Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	7320
	8267
	12,9%


С  01.01.2009 года  Федеральным законом от 24.06.2008г. № 91-ФЗ установлен   минимальный  размер  оплаты  труда  4330 рублей – он пока отстает от прожиточного минимума населения, но уже приблизился к нему.

Главной задачей в этой области является поэтапное повышение уровня заработной платы работников бюджетной сферы путём повышения, как тарифных ставок, так и создания действенной системы стимулирования за результаты труда.

1.4. Промышленность.
На территории района зарегистрировано 297 юридических лиц, в том числе 21 предприятие вновь зарегистрировано в  2009 года, ликвидировано за 2009 год – 5 организаций.

Промышленность в районе представлена следующими предприятиями:

Железнодорожный транспорт:

– 6 крупных структурных подразделений ОАО «РЖД» ( ПМС-195, ПТО, ПЧ-28, ШЧ-14,  ТЧ-20 Депо, станция «Микунь»).

Трубопроводный транспорт:

 - Микуньское ЛПУ МГ ООО «ТрансГазУхта», НПС ООО «Северные магистральные  нефтепроводы»; 

Лесозаготовка и лесопереработка:

- ЗАО «Жешартский  фанерный  комбинат», ООО «Лесная Компания», ГУФСИН РФ по Республике Коми  и ФБУ «Исправительная колония № 31»;

Машиностроение: 

- ЗАО «Жешартский  экспериментальный механический  завод»;

Жилищно-коммунальные предприятия:

ООО «Усть – Вымская тепловая компания», ООО «Жешартская тепловая компания»,  ООО «Услуга», ООО «Водоканал».

За 2009 год денежный оборот предприятий Усть-Вымского района составил 3 085,59 млн. рублей, что составляет 70,6 % от уровня 2008 г.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами организаций в 2009 г. составил  1 385,0 млн.рублей.

Оборот розничной торговли за 2009 год составил  1 995,13 млн. рублей, что составляет  91,8 % от уровня 2008 г. 

В структуре объема отгруженных товаров, выполненных работ и услуг - обрабатывающие производства (производство пиломатериалов, фанеры и МДФ, пищевых продуктов, швейных товаров, железо-бетоннных изделий, конструкций) составляют 84 % общего валового выпуска продукции и услуг муниципального района. 

Таблица 12
	Добыча полезных ископаемых
	Обрабатывающие производства
	Производство, передача и распределение электроэнергии, газа и воды

	Тыс. руб.
	в % к 2008
	Тыс. руб.
	в % к 2008
	Тыс. руб.
	в % к 2008

	5 676
	110,9
	1 160 765
	44,4
	218 007
	112,8


Производство, передачи и распределения электроэнергии, газа и воды в структуре объема отгруженной продукции занимают 16 процентов.
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Лесозаготовками в районе занимается около 15 предприятий и индивидуальных предпринимателей. Производством пиломатериалов в районе занимается 11 хозяйствующих субъектов, занято на предприятиях лесного бизнеса 337 человек, или 1,7 % от всего экономически активного населения, за исключением ЗАО «ЖФК» где занято 2100 человек.

Итоги работы предприятий лесной отрасли, расположенных 

на территории Усть-Вымского района в 2008-2009 годах  (тыс. куб. м)
 

Таблица 13
	заготовка
	вывозка
	деловая
	пиломатериалы

	2009 г.
	2008 г.
	%
	2009 г.
	2008 г.
	%
	2009 г.
	2008 г.
	%
	2009 г.
	2008 г.
	%

	38,6
	66,1
	58,4
	39,7
	65,7
	60,4
	32,9
	55,4
	59,4
	14,3
	25,9
	55,2


Специфика района заключается в том, что основу его  лесного комплекса составляют не лесозаготовительные и лесопильные предприятия, а крупное деревообрабатывающее производство по выпуску различных плитных материалов (фанера, ДСП, МДФ). Именно динамикой выпуска этих видов продукции во многом характеризуется состояние лесной отрасли района. 

Основные показатели работы ЗАО «ЖФК» в 2008-2009 годах 

Таблица 14
	Наименование показателей
	2008 год
	2009 год
	%

	Производство фанеры,         тыс.куб.м
	108,8
	87,0
	80,0

	                            ДСП,          тыс. куб.м
	78,5
	24,8
	31,6

	                            ДВП,          тыс. куб.м
	69,1
	51,1
	73,9


1.5. Сельское хозяйство

На территории МОМР «Усть-Вымский» производственную деятельность осуществляют 8 предприятий агропромышленного комплекса, в том числе 4 сельскохозяйственных (МУП «Заря», ООО «Реган», ПСК «Айкинский», ООО «Гамское»), одно обслуживающее (ОАО «Усть-Вымская ПМК), одно пищевое (ООО «АльянС») и один сельскохозяйственный потребительский кооператив (СпоК «Ягодка») и Некоммерческое партнерство приусадебных хозяйств «Сив Ном».

Кроме того, производством сельскохозяйственной продукции занимаются 11 крестьянских (фермерских) хозяйств. В 2009 году за счет средств республиканского бюджета Республики Коми на поддержку развития крестьянских (фермерских) хозяйств выделено субсидий в размере 3,8 млн. рублей.

Сельскохозяйственное производство также осуществляют около семи тысяч владельцев личных подсобных хозяйств. В 2009 году за счет средств республиканского бюджета Республики Коми на государственную поддержку личных подсобных хозяйств было выделено 1095,5 тыс. рублей.

 Данные по объему  производства сельскохозяйственной продукции представлены в таблицах:

Таблица 15
	Наименование показателя
	единица измерения
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010 оценка

	Объем производства сельскохозяйственной продукции всего   в том числе:
	Миллионов рублей
	123,6  
	178 
	 158
	169,9

	Объем производства продукции растениеводства 
	Миллионов рублей
	64,3  
	96,5  
	 85,3
	90,1

	Объем производства продукции животноводства 
	Миллионов рублей
	59,4  
	81,6  
	 72,7
	79,8

	Объем сельскохозяйственного производства
	Таблица 16


	

	наименование показателя
	единица измерения
	2007г.
	2008г.
	2009г.
	2010

Оценка

	Производство сельскохозяйственной продукции  (всего)
	 
	

	Картофель
	тонн
	4029
	5777
	2907
	2601

	Овощи - всего
	тонн
	959
	908
	798
	827

	в том числе:
	 
	

	Сельскохозяйственные организации
	 
	

	Картофель
	тонн
	50
	125
	51
	47

	Овощи - всего
	тонн
	125
	131
	141
	177

	Хозяйства населения
	 
	

	Картофель
	тонн
	3904
	5552
	2776
	2500

	Овощи - всего
	тонн
	834
	777
	657
	650

	Крестьянские (фермерские) хозяйства и индивидуальные предприниматели
	 
	

	Картофель
	тонн
	75
	100
	80
	54

	Производство молока  всего       в том числе:
	тонн
	2084
	2189
	2027
	1050

	Сельскохозяйственные организации
	тонн
	334
	475
	430
	210

	Хозяйства населения
	тонн
	1260
	1187
	1064
	600

	Крестьянские (фермерские хозяйства)  
	 
	490
	527
	533
	245

	Производство мяса всего                    в том числе:
	тонн
	413
	534
	398
	135

	Сельскохозяйственные организации
	тонн
	54
	86
	73
	24

	Хозяйства населения
	тонн
	250
	289
	242
	80

	Крестьянские (фермерские хозяйства)  
	тонн
	91
	159
	83
	31
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1.6. Жилищно-коммунальное хозяйство и строительство.    
  На территории муниципального образования муниципального района «Усть-Вымский» расположено 24 котельных предприятия жилищно-коммунального хозяйства, из них 9 газовых и 15 угольных.

Протяженность тепловых сетей составляет - 98,4 км. Протяженность водопроводных сетей - 80,41 км., канализационных - 47,63 км.

Общая площадь муниципального жилищного фонда 471,0 тыс. кв.м.

Удельный вес жилищного фонда, обеспеченного горячим водоснабжением, отоплением, канализацией, составляет 73%.

Площадь жилого фонда, приходящегося на 1 жителя района в среднем составляет 20 кв.м.

Население района оплачивает платежи за жилищно-коммунальные услуги  в размере 100 %. Собираемость платежей в 2007 году составила 87 %, в 2008  году - 93 % , в  2009 году – 94 %.

В 2006-2009 годах  в целях улучшения качества оказываемых жилищно-коммунальных услуг, а также снижения неэффективных расходов проводилась планомерная работа по реформированию жилищно-коммунального хозяйства района.

Начиная с 2008 года на территории района осуществляют деятельность по оказанию жилищно-коммунальных услуг - коммерческие организации коммунального комплекса, муниципальных предприятий, оказывающих жилищно-коммунальные услуги не имеется.

В течение 2007-2008 годов собственники многоквартирных домов района в полном объеме реализовали Жилищный кодекс Российской Федерации и выбрали способ управления между управляющей организацией и товариществом собственников жилья (ТСЖ). 

Общая численность работников жилищно-коммунальной отрасли оставляет 848 человек. 

Кроме того, с июня 2008 года в соответствии с федеральным законодательством  и законодательством Республики Коми район перешел на денежную форму предоставления мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан.

Проблемы в жилищно-коммунальном хозяйстве остаются, связаны они, прежде всего, с высокой степенью износа инженерных сетей, оборудования и в целом объектов ЖКХ.

Строительство
В 2009 году основные  строительно-монтажные работы велись на следующих объектах:

- Водоснабжение с. Айкино – II-пусковой комплекс, освоено более 9,0 млн.рублей;

- КОС с.Айкино;

- Средняя школа на 270 учащихся в с. Кожмудор.

Только на строительство школы в с. Кожмудор, благодаря поддержке Правительства Республики Коми, за последние 2 года освоено более 100,0 млн. рублей.

В настоящее время близко к завершению строительство лесоперерабатывающего предприятия в пст.Казлук, организатор строительства ООО «Уайтси Лимитед» (ожидаемый срок запуска август 2010г.), ввод в действие завода приведет к созданию на первом этапе новых 120 рабочих мест.

На территории Усть-Вымского района планируется начало строительства 5-6 ниток системы магистральных газопроводов «СРТО-Ухта – Торжок».

В городе Микунь силами ООО «Ленкомтранс» введена в строй новая автозаправочная станция, проведена реконструкция существующей АЗС №25 ООО «Лукойл Северо-Западнефтепродукт».

В п.Вежайка, п.Сельхозшежам, ул.Водораздельной г.Микунь силами ООО «Республиканская сетевая компания» построены новые электрические сети.

В 2009 году совместно с ОАО ПИ «Комигражданпроект» разработана схема территориального планирования муниципального района «Усть-Вымский». На следующем этапе планируется разработка генеральных планов с.Айкино, пгт.Жешарт, г.Микунь и других населенных пунктов района.

Жилищное строительство

Согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Коми по состоянию на начало 2010 года в среднем на одного жителя Усть-Вымского района приходилось 24,5 кв.м общей площади жилищного фонда, а его общая площадь составляла 752,2 тыс.кв.м.

Данные по вводу в эксплуатацию жилья за 2007-2009 гг. с данными Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Коми:

Таблица 17
	
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г. 
	Общий итог

	Ввод жилых домов, (кв.м.), в т.ч. 
	5 151
	7 564
	6 395
	19 110

	индивидуальных (кв.м.) 
(единиц)
	3 841 

37
	6 884

92
	1 492

23
	12 217

152


«Объем работ, выполненных по виду деятельности "Строительство" за 2009 год – 205,1 млн. рублей. 

В 2009 году в соответствии с Указом Президиума Российской Федерации от 07.05.2008 г. № 714, в полном объеме решена проблема обеспечения жильем ветеранов Великой Отечественной войны, вдов погибших (умерших) участников ВОВ.

Переселение граждан из аварийного жилого фонда

В районе утверждена и успешно реализуется муниципальная адресная программа «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда МО МР «Усть-Вымский» на 2008 – 2012 годы», которая позволит обеспечить ввод в эксплуатацию 3 002 кв. метров общей площади жилья и переселить 85 семей или 234 человека, а также ликвидировать 20 муниципальных аварийных жилых домов общей площадью 5225,6 кв. метра.

Только за 2007 – 2009 годы на решение проблемы по переселению граждан из аварийного жилья было направлено за счет средств всех уровней бюджета более 50,8 млн. рублей.

В рамках этой Программы уже закончено строительство двух 12-квартирных жилых домов в г. Микунь и в пгт. Жешарт, начато строительство еще одного в г.Микунь.

Капитальный ремонт муниципальных жилых домов

Усть-Вымский район в течение последних трех лет получает финансовую поддержку из Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства и республиканского бюджета РК на проведение капитального ремонта многоквартирных жилых домов.

За последние три года реализации программы капитального ремонта многоквартирных домов всего направлено 91,6 млн.рублей. За 2008-2009 гг. в результате проведения капитального ремонта многоквартирных домов улучшили жилищные условия 1 799 семей или 3 455 человек. Отремонтированы 41 многоквартирный дом, 73,0 тыс.кв.м жилого фонда. В 23 домах отремонтированы крыши общей площадью 17,6 тыс.кв.м, в 18 домах выполнен капитальный ремонт внутридомовых инженерных систем, в основном системы отопления. В 2010 году планируется отремонтировать 22 дома. На софинансирование капитального ремонта из средств местного бюджета направлено 5,669 млн.рублей.

В 2010 году предусмотрено оборудовать приборами учета тепла 2 дома и направить из средств местного бюджета 330,1 тыс.руб.   

Организация газификации

В рамках реализации мероприятий ведомственной целевой программы «Газификация населенных пунктов Республике Коми 2007-2009 годы» завершены работы по строительству разводящих сетей низкого давления в п.Илья-Шор, Газифицировано 6 индивидуальных домов в п.Илья-Шор и шесть домов в п.Студенец. 

В 2007 году на территории Усть-Вымского района завершено строительство межпоселковых газопроводов до населенных пунктов:

- Студенец, общей протяженностью 10,1 км;

- Черный Яр, протяженностью 5,3 км; 

- Илья-Шор, протяженностью 14,1 км.

Газифицировано 42 жилых частных дома в пгт. Жешарт и с. Айкино

В 2008 году подрядные организации вели строительство внутрипоселковых  сетей газоснабжения в пос. Студенец,  д. Вогваздино, п. Черный Яр и п. Илья-Шор. Построено 24,9 км сетей газоснабжения, что позволит газифицировать 77 муниципальных жилых дома (378 квартир) и 230 частных домов.

В 2009 году проведены работы по монтажу внутридомовых сетей газоснабжения в 60 муниципальных жилых дома (226 квартир).

Для газификации жилья малоимущих категорий граждан, 19 семьям выделено 794,8 тыс.рублей через Управление социальной защиты населения Агентства Республики Коми по социальному развитию по Усть-Вымскому району.

После решения этих вопросов будет продолжено строительство газопроводов в другие населенные пункты.

1.7. Транспорт
Протяженность автомобильных дорог, проходящих по территории района, составляет более 615 км, из них дорог с твердым покрытием – 372 км. 

Для обеспечения доступности населенных пунктов, не имеющих постоянной транспортной схемы, в зимний период, ежегодно за счет средств республиканского бюджета строятся и содержатся зимняя переправа «Тыдор-Семуково», общая сумма затрат составляет более 2 млн. руб., за счет средств районного бюджета строятся и содержатся зимняя переправа «Межог – Мадмас», общая сумма затрат составляет 350 тыс. руб.

В 2009 году из средств бюджета района и поселений профинансировано на текущий ремонт и зимнее содержание муниципальных дорог и улиц  - 2 млн. 472 тыс. руб. 

Перевозка грузов и грузооборот автомобильного транспорта за 2009 год
Таблица 18
	Усть-Вымс​кий
	Перевозка грузов
	Грузооборот

	
	Тыс. т
	в % к 2008
	Тыс. т.км
	в % к 2008

	
	665
	83,8
	5836,3
	89,6


В 2009 году по автобусным маршрутам в 32 населенных пункта района перевезено более 74 тыс. пассажиров. Общие расходы бюджета района на перевозку пассажиров в отчетном году составили 900 тыс. руб.

Протяженность судоходных водных путей в границах района составляет 2 км. Навигационный период длится пять с половиной месяцев. Водные пути связывают левосторонние населенные пункты с районом, за счет средств районного бюджета содержатся две паромные переправы «Межог – Мадмас» и «Тыдор – Кырс» на общую сумму 700 тыс.рублей.


В 2007 году удалось решить проблему проезда железнодорожным транспортом  жителей пос. Мадмас, к рабочему поезду Микунь-Урдома прицеплен плацкартный вагон для пассажиров.
1.8.Малый бизнес
По состоянию на 01.10.2010 года на территории МО МР «Усть – Вымский» малый бизнес представлен:










Таблица 19
	Предприятия:
	Количество предприятий
	Занятых
	В % к экономически активному населению 

	· потребительский рынок, всего в том числе:

· розничная торговля 

· общественное питание

· бытовые услуги 
	471

385

21

62
	937

738

126

73
	5,2%

4,1%

0,7%

0,4%

	·  выпечка хлеба и хлебобулочных изделий
	9
	62
	0,3%

	·  заготовка и переработка леса
	15
	337
	1,9%

	·  Грузоперевозки
	5
	125
	0,7%

	· Производство сельхозпродукции 
	35
	67
	0,4%

	· строительство
	7
	22
	0,1%

	Итого
	542
	1550
	8,6 %


Структура действующих предприятий  малого бизнеса отражена на следующей диаграмме:
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С целью оказания поддержки предприятиям малого лесного бизнеса, осуществляющим хозяйственную деятельность на территории МОМР «Усть-Вымский»:

·  Принята и реализуется муниципальная целевая программа «Об обеспечении населения и муниципальных учреждений и предприятий МОМР «Усть-Вымский» топливными дровами и лесо(пило)материалами на 2010 год».

· Принята и реализуется ведомственная целе​вая районной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования муни​ципального района «Усть – Вымский» на 2009 - 2010 гг.»;

· организован завоз продукции в труднодоступные населеннее пункты;

· Принято постановление администрации «Об организации поставок сельскохозяйственной продукции произведенной на территории МО МР «Усть – Вымский» в муниципальные учреждения образования и здравоохранения», согласно которому продукция приобретается у местных товаропроизводителей;

· Создан и действует координационный Совет по малому бизнесу

· В  2010г. проведены традиционные конкурсы  на  лучшего   вальщика  леса  «Лесоруб-2010» и  на «Лучшего пахаря».  Субъекты  малого бизнеса  принимали активное  участие  в  организации  и  проведении  республиканской   Георгиевской  ярмарке, районной Герасимовской ярмарке, в выставлении торговых точек при проведении районных праздничных мероприятий.

· Оказывать  помощь  населению, КФХ, по  сбыту  с/х  продукции. Привлечению  малого  бизнеса к  выполнению  муниципальных  заказов.

· На заседании главы администрации в мае 2010 года принято постановление администрации МР «Усть – Вымский» за № 372 от 14.05.2010 года «О плане создания новых рабочих мест на территории МО МР «Усть – Вымский»  в 2010 году».

· Активно реализуется направление сомозанятости населения.

· Разработан и утвержден комплексный план модернизации монопрофильного города «Жешарт», данный план прошел согласование в Министерстве экономического развития Российской Федерации».

1.9. Потребительский рынок.

Торговля является ведущим звеном всей системы обслуживания, непосредственно затрагивает интересы  населения и отражает экономическое состояние муниципального района.  За период рыночных преобразований торговля претерпела коренные изменения. 

По состоянию на 01.01.2010 на территории Усть-Вымского района зарегистрированы  и функционируют 468 объектов потребительского рынка, в том числе предприятия: розничной торговли – 385, общественного питания – 21, бытовых услуг – 62. 

В 2009 году в районе вновь открылся 51 объект потребительского рынка, выдано 47 разрешений на торговлю. С открытием новых объектов в 2009 году создано 112 новых рабочих мест. Всего в сфере потребительского рынка занято более 937 человек, что составляет 5,3 % от трудоспособного населения района. 

Прирост предприятий розничной торговли в 2009 году составил 26,3 %. Суммарный оборот розничной торговли в 2009 году составил 1 558 223,0 тыс. руб., на душу населения – 48,0 тыс. руб. 

В 2009 году число предприятий общественного питания увеличилось на 10%. На 1 000 жителей района в 2009 году коэффициент обеспеченности составил 0,8 посадочных мест. 

В 2008 году по оказанию бытовых услуг в районе функционировало 62 объекта или 108,8% к уровню прошлого года. 

В районе в 2009 году осуществляют производство хлеба 9 пекарней, которыми произведено 780,5 тонн хлеба и хлебобулочных изделий или 91% к уровню 2008 года

На развитие розничной торговли существенное влияние оказывает платежеспособный спрос, который у сельского населения Усть – Вымского района по сравнению с г. Микунь и пгт.Жешарт достаточно низок, об этом свидетельствует рост торговых предприятий в г. Микунь и пгт.Жешарт, но их меньшая активность в поселениях района.

Возможности Администрации муниципального района по регулированию деятельности предприятий и организаций торговли и общественного  питания ограничены  тем, что большинство из них находятся в частной собственности.

По видам торговые предприятия подразделяются на магазины, павильоны, киоски. Среди указанных пунктов продажи особую роль выполняют магазины. Павильоны, киоски, палатки и другие пункты продажи реализуют товары по более низким ценам, поскольку организуют свою деятельность с минимальными издержками.
1.10.Бюджет

Доходы консолидированного бюджета за 2009 год

По информации Межрайонной ИФНС № 6 по Республике Коми за 2009 год мобилизовано доходов в бюджетную систему Российской Федерации на территории муниципального района «Усть–Вымский» в сумме 647,078 млн. рублей.  Из них в доход федерального бюджета перечислено 249, 224 млн. рублей, в доход республиканского бюджета Республики Коми 238,037 млн. рублей, а в доход консолидированного бюджета муниципального района «Усть–Вымский» 156,271 млн. рублей.

Исполнение консолидированного бюджета муниципального района «Усть – Вымский» по собственным доходам (налоговые и неналоговые) за 2009 год составило 183,849 млн. рублей или 92%  от плана на 2009 год – 199,912 млн. рублей. 

Снижение уровня собственных доходов произошло в основном за счет уменьшения поступлений по налогу на доходы физических лиц, поступлений от реализации и использования муниципального имущества. 
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Из республиканского бюджета Республики Коми в консолидированный бюджет муниципального района «Усть-Вымский» поступило за 2009 год безвозмездных поступлений на сумму 301,683 млн. рублей, что составляет 85,4% от годового плана (353,134 млн. рублей). 

Снижение безвозмездных перечислений из республиканского бюджета произошло практически по всем видам межбюджетных трансфертов, что связано с секвестрованием республиканского бюджета Республики Коми на 2009 год.

Следствием этого явилось невыполнение доходов консолидированного бюджета МР «Усть-Вымский» в 2009 году на 67,409 млн. рублей, исполнение бюджета по доходам составило 87,8% от плана на 2009 год.
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 Анализ расходов консолидированного бюджета за 2009 год

Расходы консолидированного бюджета за 2009 год составили 495,868 млн.руб., или 88,9% от первоначального плана – 558,046 млн.руб.

Структура расходов консолидированного бюджета представлена на круговой диаграмме:
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Как видно из представленной диаграммы основную долю расходов составляет заработная плата с начислениями - 64%.

Второе место в структуре расходов составляют коммунальные платежи. Значительная доля данной статьи вызвана ростом отпускных цен естественных монополий, средний рост которых в 2009 году по сравнению с 2008 годом составил 31%, а при планировании бюджета 2009 года использовался индекс потребительских цен, равный 9%
Третье  место в структуре расходов составляют первоочередные расходы. Рост их в 2009 году обусловлен необходимостью установки автоматической пожарной сигнализации в учреждениях дошкольного образования и учреждений культуры, а при снижающейся в течение 2009 года финансовой помощи из вышестоящих бюджетов, это привело к отвлечению средств из основной деятельности.

Четвертое место в структуре расходов занимают капитальные вложения, основную долю расходов составляют целевые средства федерального и республиканского бюджета Республики Коми, также госкорпораций для проведения капитального ремонта многоквартирных жилых домов, а также средства выплаченные гражданам по решению судов о предоставлении жилья. Капитальных ремонтов на объектах бюджетной сферы в 2009 году не проводилось. Данные представлены в таблице

 Таблица 20
	Мероприятия 
	2008 в тыс.руб.
	2009 в тыс.руб.

	приобретение техники
	0
	1155,9

	капитальный ремонт жилья
	3505,9
	1075

	переселение из аварийного жилья
	2701,1
	5381,6

	строительство водовода
	316
	420

	строительство школы с. Кожмудор
	150
	200

	программа "Молодая семья"
	0
	212

	ИТОГО:
	6673
	8444,5

	выборы
	810
	69


На пятом месте в структуре расходов представлены льготы работникам, работающим на селе и в поселках городского типа, их доля составляет 4% от расходов консолидированного бюджета.
1.11. Социальная сфера
В течение последних трех лет продолжалось вложение инвестиций в основной капитал, направленный на развитие социальной сферы. В рамках реализации приоритетных национальных проектов и муниципальных программ приобреталось медицинское и физкультурно-оздоровительное оборудование, проводился капитальный ремонт учреждений, приобреталась мебель. 

Стабильная работа организаций бюджетной сферы позволила удовлетворить потребности населения в получении необходимых услуг, оказываемых в сфере образования, здравоохранения, культуры, физкультуры и спорта
Образование
В районе функционируют 20 дошкольных образовательных учреждений и 16 образовательных школ, 2 учреждения дополнительного образования, специальный (коррекционным) детским домом с.Усть-Вымь, в г.Микунь работает учреждение начального профессионального образования – Профессиональное училище №14 наличие данных учреждений позволяет удовлетворить образовательные потребности населения.

В 2009 году проведен текущий ремонт во всех образовательных учреждениях на сумму 5, 535 млн. руб.

Горячий завтрак получают 86% учащихся и воспитанников, двухразовое горячее питание – 919 учащихся или 31%; за счет родительской платы  питаются 2 141 человек или 72%. 

Общее образование предоставляется в 16 образовательных учреждениях, в 222 классах-комплектах которых обучалось 2 990 школьников, в том числе 41 инвалид (100%); 28 детей обучались по индивидуальным программам, в классах компенсирующего обучения – 106 учащихся. 

12 выпускников общеобразовательных учреждений района награждены золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении» (в 2008 году – 13). 

Выпуск из основной школы в 2009 году составил 97,4% учащихся (в 2008 году – 98,9%), из средней (полной) общеобразовательной школы – 98,3%, (2008г – 100%). 

Проведен муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников по 9 учебным предметам. Победителями и призерами стали 91 человек.

6 школьников района награждены медалями (1 – золотая, 3 – серебряных, 2 - бронзовых) по итогам Республиканской предметной олимпиады.

Возрос процент поступления выпускников средних школ в высшие учебные заведения до 65,6% (в 2008 году – 60,6%).

Программы дошкольного образования реализуются в 20 образовательных учреждениях, открыто 86 групп, из них 31 – для детей раннего возраста, 55 – для детей школьного возраста, 1 – логопедическая, 24– оздоровительных, 7 – комбинированной направленности.

Охвачено дошкольным образованием 1 685 детей или 73.

Доля детей дошкольного возраста, состоящих в очереди на устройство в дошкольные учреждения, возросла до 6 % (в 2008 году – 5,5%).

В центрах дополнительного образования детей занимаются 1 600 (в 2008 году – 1283) школьников или 53,5% (на 13% больше показателя 2008 года). 

В секциях занимается 36,9% (1 106 школьников), что на 26,5 % меньше, чем в 2008 году (63,4% или 1 994 школьников). 

В районной Спартакиаде школьников участвовало 1140 человек. По итогам участия в республиканском этапе Спартакиады школьников район занимает 2 место (в 2008 году – 2 место). 

Гарантии доступности и равных возможностей получения дошкольного, общего, дополнительного образования сферы образования обеспечивают 1225 работников, из них педагогических – 642, доля которых остается прежней и составляет 51%, имеют высшее образование 64,0%.

Возросла доля преподавателей с высшим образованием в 5-11 классах до 82,5%.

В 2008-2009 учебном году проведен конкурс профессионального мастерства «Учитель года», из 5 педагогов. В республиканском конкурса «Учитель года -2009» Чернова Н.В. (СОШ № 3 Жешарт) заняла 1 место.

В образовательных учреждениях до 16 уменьшилось число учащихся на один компьютер, высокоскоростной доступ в Интернет имеют 87% общеобразовательных учреждений.

Расходы бюджета на образование составляют 247 млн. 145 тыс.рублей или 47% расходов местного бюджета.

Доля расходов муниципального бюджета в расчете на одного учащегося (воспитанника) в 2009 году составила в:

дошкольных учреждениях – 5 346 тыс. руб.;

школах начальных, основных, средних школах – 48,5 тыс. руб.;

учреждениях дополнительного образования –8,9 тыс. руб.

Здравоохранение

Медицинская помощь в районе оказывается 2 муниципальными учреждениями: МУ «Усть-Вымская центральная районная больница» и МУ «Жешартская районная больница», 2 ведомственными учреждениями: НУЗ «Узловая больница на ст. Микунь ОАО «РЖД» и больница УФСИН, 3 амбулаториями, 13 ФАПами. 

В учреждениях здравоохранения района работает 549 человек, в т.ч. врачей – 77, среднего медперсонала – 333 человека.

Укомплектованность врачебными кадрами по муниципальным учреждениям здравоохранения – 84%, по ведомственным учреждениям – 98%. 

Процент сертификации среднего медперсонала – 88%, врачей – 87%

Процент аттестации среднего медперсонала – 63%, в то время как врачей по муниципальным учреждениям всего 11%. 

Расходы бюджета на здравоохранение составляют 54 млн. 130 тыс.рублей или 10 % расходов местного бюджета.

Естественная убыль населения района сохраняется с 1993 года. На 1 рождение приходится 1,26 случаев смертности.

В структуре причин смерти:

· На 1 месте – болезни системы кровообращения 

· На 2 месте – травмы и отравления 

· На 3 месте – новообразования 

В структуре смертности лиц трудоспособного возраста:

· На 1 месте – болезни системы кровообращения 

· На 2 месте – травмы

· На 3 месте – заболевания органов пищеварения

В структуре общей заболеваемости населения, как и в предыдущие годы,

· На 1 месте – заболевания органов дыхания 

· На 2 месте – заболевания системы кровообращения

· На 3 месте – болезни костно-мышечной системы

С целью снижения причин смертности за счет средств республиканского бюджета и местного бюджета приобретено реанимационное оборудование, оборудование для родовспоможения, кардиомониторы. Ежегодно район получает из республиканского бюджета более 1,2 млн.руб. для лечения социально-значимых заболеваний.

Благодаря поставкам диагностического оборудования в рамках национального (2006,2007 - всего 23 единицы), значительно возросла эффективность медицинской помощи на догоспитальном этапе, средние сроки ожидания  исследований сократились в среднем на 30%.

Внедрение родового сертификата положительно сказалось на качестве оказываемых услуг, так это позволило приобрести новое оборудование, медикаменты.  Полученные за 3 года средства направлялись на заработную плату (48,8%), медикаменты (24%), обновление оборудования (22,3%), изделия медицинского назначения (2,8%) и продукты питания и мягкий инвентарь - 2,1%.  

В связи с проведением иммунизации населения  снизилась заболеваемость краснухой  и гриппом, заболевания острым гепатитом B не регистрировались.  

Благодаря средствам республиканского бюджета (9 млн.руб. направленных на приобретение и установку АПС, капитальные и косметические ремонты)  в 2007 и 2009 году проведено лицензирование всех видов медицинской деятельности муниципальных учреждений здравоохранения, проведено лицензирование АВОП и ФП. 

За счёт повышения качества медицинской помощи, развития сети участковых педиатров уменьшается число случаев смерти в возрасте до 65 лет. 

Уровень госпитализации будет постепенно снижаться за счёт смещения стационарной помощи в сторону амбулаторий и развития стационарозамещающих технологий (перевод  больных на дневной стационар, лечение больных на догоспитальном этапе).

Средняя продолжительность  пребывания пациента на койке в круглосуточном стационаре учреждений здравоохранения снижается за счёт интенсификации лечебного процесса, преемственности между поликлиникой и стационаром, проведения всего комплекса предварительного обследования до госпитализации.

Стоимость  койко-дня и  единицы объёма оказанной медицинской помощи  будут расти  за счёт роста цен на медикаменты, инструментарий, мягкий инвентарь и увеличения цен на продукты питания.

В 2010 году переведены на одноканальное финансирование все муниципальные учреждения здравоохранения.

В 2009 году начата работа с региональным сосудистым центром по госпитализации больных с ОНМК.

Улучшился показатель флюорообследования населения.

Внедрены следующие диагностики:

· Тропаниновый тест

· Онкомаркеры

· ИФА-диагностика глистных инвазий

· Диагностика ВИЧ и гепатитов В и С

Проводимые мероприятия по оптимизации сети учреждений здравоохранения, повышению эффективности внедрения методов управления и увеличению финансирования на содержание отрасли позволит повысить доступность первичной медико-санитарной помощи. 

Культура


В Усть-Вымском районе сохранена основная сеть учреждений культуры, памятников истории, достигнуты положительные результаты в развитии национальных культур народов, проживающих на территории Усть-Вымского района. 

Создана полноценная нормативно-правовая база функционирования учреждений культуры и искусства. 

Статус юридического лица имеют 9 учреждений культуры. В настоящее время в учреждениях культуры работает 362 человека. В районе работает музыкальная школа и школа искусств.

Расходы бюджета на культуру составляют 40 млн. 824 тыс.рублей или 8 % расходов местного бюджета.

Библиотеки района посещают более 23 000 жителей района, в большом количестве пользуются библиотеками дети.

МУ «Усть–Вымское музейное объединение» много сил уделяет сохранению, изучению и пропаганде истории, быта, этнографии и культуры народа коми.

На организацию досуга населения направлена деятельность клубных учреждений района.

Особую роль в деятельности учреждений культуры играет кинообслуживание. В районе функционирует кинотеатр «Современник».

Стали традиционными мероприятия по сохранению и развитию народной культуры – фестиваль народной традиционной культуры «Емдинса Югор», праздник «Петыр Лун», «Герасимовская ярмарка».

В 2009 году силами учреждений культуры организованы и проведены праздничные мероприятия посвященные 80-летию Усть–Вымского района.

Особое значение уделяется мероприятиям, направленным на воспитание патриотизма молодежи – проводы в Армию, дни сел и поселков, день семьи, и др.

Не смотря на все трудности в 2009 году удалось установить АПС во все учреждения культуры на сумму 1 млн. 372 тыс.руб. 

Физическая культура, спорт и туризм

В настоящее время в районе расположено 3 учреждения дополнительного  образования, в которых занимается 1 500 человек и 1 муниципальное учреждение спорта с 5 филиалами в котором занимается 1 200 человек, всего же к занятиям физкультурой и спортом привлечены 4 500 жителей района, развиваются 26 вида спорта.

Среди населения растет интерес к занятиям физической культурой и спортом, численность занимающихся в спортивных учреждениях составляет 15 % от общей численности населения. 

В учреждениях спорта и туризма работает 134 человека, в т.ч. штатных физкультурных работников 60 человек.

Расходы бюджета на отрасль составляют 19 млн. 138 тыс.рублей или 4 % расходов местного бюджета.

За 2009 год в районе проведено 78 спортивных соревнований с количеством участников 4184 человека и 353 спортсмена нашего района приняли участие в 26 республиканских соревнованиях.

Усть-Вымский район в 2008 году стал победителем в республиканских смотрах конкурсах и комплексных спортивно-массовых мероприятиях.

Сильнейшими в 2009 году  были на республиканских соревнованиях наши стрелки.

Подтвердил своё мастерство на чемпионате мира среди ветеранов во Франции лыжник Игорь Кузнецов, заняв первое место в эстафетной гонке и 2 вторых места на дистанциях 30 и 45 км.

Его воспитанники лыжники: Малафеев Андрей на спартакиаде  учащихся РК также занял 1 и 2 место, а на стартах Северо-запада России – 3 место, Надежда Кулак в г.Ухте на республиканских соревнованиях также была в числе призеров на 3-х дистанциях.

Отметился район на финальных республиканских стартах всероссийского проекта «Мини-футбол в школу», где воспитанники Николая Пушнея в возрастной группе 1994-1995 года среди девушек стали победителями, а юноши заняли 2 место.

Летом 2009 года наши юношеские команды выступали в республиканских соревнованиях на призы клуба «Кожаный мяч» по всем трем возрастным группам  заняв 2 вторых и 1 третье место.

Отличились наши туристы во всероссийском лагере «Юный спасатель», где стали победителями и призерами во всех номинациях.

Организация работы с детьми и молодежью 

В Усть–Вымском районе проживает более 7 000 молодых людей в возрасте 14-30 лет, что составляет около 30% от общей численности населения.

В 2009 году молодежь района приняла участие во всех  мероприятиях республиканского уровня. Более 8 000 молодых людей района охвачены организованными видами общественно значимой деятельности.

Молодые активисты района принимали участие в конференциях, семинарах, конкурсах различного уровня. 

В 2009 году социальную трудовую практику прошли 390 человек  в возрасте от 14 до 18 лет. Средняя заработная плата подростков в молодежных трудовых отрядах составила более 2 500руб. Финансирование работы молодежных трудовых отрядов составило: из средств бюджета района – 150 тыс. руб.

На территории Усть-Вымского района успешно реализуют свои программы общественные молодежные организации: объединение сельской молодежи «Возрождение» и Усть-Вымский районный общественный фонд «Фонд развития молодежных инициатив», поисковый отряд, военно-патриотические клубы, также представлены местные отделения всероссийских «Молодая Гвардия», Российского Союза Молодежи. На территории района созданы молодежные консультативно-совещательные структуры: Молодежный парламент г.Микунь, Советы молодежи при главах администрации ГП «Жешарт» и СП «Илья-Шор», Совет молодежи ЗАО «ЖФК». 

К наиболее успешным, в 2009 году можно отнести проведение празднования Всероссийского дня молодежи, в рамках которого впервые в Республике Коми был проведен молодежный спортивный фестиваль «Лыа вылын ворсомъяс» (игры на песке) по летним видам спорта и популярным молодежным направлениям – диджеинг, брейкдансинг и другие. Всего в рамках указанного мероприятия приняли участие около 1000 человек. На протяжении 2009 года общественным фондом «ФОРМИ» реализовывалась программа правового просвещения молодых граждан, в рамках социально-значимого проекта, поддержанного Общественной Палатой РФ. Всего в образовательных мероприятиях в виде семинаров, тренингов приняли участие более 300 молодых человек.  

На территории района силами молодых журналистов ОСМ «Возрождения» и молодежного информационного агентства «Азимут» регулярно выпускается молодежная газета «МИГ», ставшая лауреатом многих республиканских, всероссийских, а также международных конкурсов.

1.12.  Характеристика существующих проблем

По уровню экономического развития МР «Усть – Вымский» относится к числу среднеразвитых районов Республики Коми. 

1. Одной из "слабых сторон" бизнес-климата Усть - Вымского района является кадровая проблема: в 2009 году среднесписочная численность занятых работников по всем отраслям экономики составила в районе  13 185 человек.

Кадровая проблема связана не только с низким уровнем заработной платы, но и с недостаточным обеспечением жильем и внедрением новых технологий.

2. Социально-экономическое развитие муниципального образования, в первую очередь, зависит от наличия в местном бюджете финансовых ресурсов, за счет которых органы местного самоуправления могли бы эффективно решать вопросы местного значения.

Частые изменения в налоговом и бюджетном законодательстве Российской Федерации в последние годы  привели к тому, что большинство муниципальных бюджетов имеют низкую обеспеченность собственными доходами, в их числе МОМР «Усть-Вымский.

Укреплению доходной базы местного бюджета способствует установление дополнительных нормативов отчислений в бюджеты муниципальных районов и городских округов от налога на доходы физических лиц, подлежащего зачислению в республиканский бюджет Республики Коми, в порядке замены части дотации из Фонда финансовой поддержки муниципальных районов и городских округов в Республике Коми и зачисление в порядке передачи по нормативу 50 процентов в доходы местных бюджетов поступлений от транспортного налога, подлежащего зачислению в республиканский бюджет Республики Коми.

Обеспечению сбалансированности и последовательному снижению дефицита местного бюджета будет способствовать принятие мер по мобилизации дополнительных поступлений доходных источников в бюджет муниципального района и оптимизация расходов местного бюджета.

3.  В связи с отсутствием финансовых средств сельскохозяйственные предприятия района оказались на грани неплатежеспособности. В результате диспропорции между себестоимостью и ценой реализации производство сельскохозяйственной продукции стало убыточным.

Улучшение производственной деятельности сельскохозяйственных товаропроизводителей в значительной степени будет зависеть от финансовой поддержки из федерального и республиканского бюджетов, от реализации мероприятий приоритетного национального проекта "Развитие агропромышленного комплекса" и соответствующих региональных целевых программ, привлечения в район инвестиционных проектов.

4. Особую озабоченность вызывает безработица в сельской местности, специфика которой определяется характерными особенностями рынка труда. 

Частичным решением проблемы сельской безработицы могло бы стать строительство предприятия по производству соли, керамического завода, строительство ферм для развития КФХ для размещения которых есть все возможности.
5. На территории района существует моногород поселок городского типа «Жешарт». Вхождение района в Федеральную программу развития моногородов позволит диверсифицировать экономику городского поселения «Жешарт», уйти от зависимости от градообразующего предприятия ЗАО «Жешарсткий фанерный завод» 

6. Основными проблемами коммунального комплекса Усть – Вымского района являются высокая степень износа систем инженерной инфраструктуры населенных пунктов района: п. Жешарт, г.Микунь, пст. Казлук, Илья-Шор, с.Айкино, с. Усть – Вымь, с.Гам и другие. Системы электроснабжения, теплоснабжения, водопользования, очистных сооружений требуют модернизации или реконструкции сетей, строительства новых объектов. 

Обеспечение надежного и качественного теплоснабжения населения района, учреждений здравоохранения, образования и социально-культурной сферы является наиважнейшей задачей органов местного самоуправления.

По программе газификации населенных пунктов Республики Коми проложен газопровод по территории пст.Черный Яр, пст.Студенец, пст. Илья-Шор. Это позволило району включиться в инвестиционную программу по строительству новых газовых котельных, работающих на топливе- природный газ. 

Необходимо предусмотреть на 2011 год:

- прокладку газопровода до пст. Мадмас, пст.Донаель;

- газификацию частного жилищного фонда пгг. Жешарт, г.Микунь, с.Айкино.

Реконструкция тепловых сетей по всем поселениям, где сети теплоснабжения находятся в изношенном состоянии и отсутствует горячее водоснабжение.

Система водоснабжения также находиться в изношенном состоянии (% износа составляет до 80%), необходимо проводить капитальный ремонт водопроводных сетей. 

Система канализации в районе находится в ветхом состоянии. 

Очистные сооружения не обеспечивают полностью очистку стоков. 

Проблемы в коммунальном комплексе Усть - Вымского района определяют необходимость создания условий для приведения объектов коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания. Следует выполнить реконструкцию объектов коммунальной инфраструктуры с заменой устаревших технологий и выработавшего свой ресурс технологического оборудования, обеспечить сдерживание роста стоимости коммунальных услуг за счет модернизации коммунальных объектов и оптимизации объемов производимых коммунальных услуг, улучшить экологическую обстановку на территории района за счет снижения вредных выбросов в атмосферу и сбросов неочищенных стоков в водные объекты.

7. С ростом объемов грузоперевозок, грузооборота предприятий и организаций, расположенных в районе, значительным ростом количества автомобильного транспорта и его грузоподъемностью, многократно возросли нагрузки на дорожное покрытие. Учитывая, что в последние десятилетия содержание и ремонт дорог не финансировался в необходимых объемах, решение вопроса о финансировании в полном объеме программы по ремонту дорог для района стало жизненно необходимо. 

8. В целях развития инфраструктуры муниципального здравоохранения района необходимо совершенствование материально-технической базы лечебных учреждений, а также реконструкция зданий центральной районной больницы, строительство новых ФАПов и реконструкция существующих. 

Неблагоприятная демографическая ситуация, недостаточное финансирование, территориальная удаленность от республиканских учреждений здравоохранения, проблемы с обеспеченностью лечебно-профилактических учреждений медицинскими кадрами осложняют управление системой здравоохранения района. 

9. Ветхость зданий объектов культуры и недостаточная материальная база.

10. Недостаточные объемы строительства нового комфортного жилья, повышение уровня благоустройства жилья (обеспечение горячей водой).

11. Развитие системы образования МР «Усть – Вымский» осуществляется в соответствии с концепцией модернизации российского образования до 2020 года, стратегическими направлениями развития образования Республики Коми.
Оптимизация муниципальной сети образовательных учреждений, целью которой является превращение муниципальных образовательных учреждений в источник поливариантных образовательных услуг, позволяет улучшить качество, эффективность и доступность образования.

Во всех образовательных учреждениях района необходимо дальнейшее укрепление материально-технической базы (оснащение технологическим оборудованием, ростомерными партами, спортивным и туристским инвентарем), проведение массовой С-витаминизации школьников.

Задача обеспечения доступности качественного образования стимулирует развитие новых форм организации обучения с применением информационно-коммуникационных технологий (дистанционное обучение).

12. Основными проблемами в сфере физической культуры и спорта являются низкий уровень обеспеченности основными типами спортивных сооружений, специалистами в области физической культуры и недостаточное финансирование.

13. Обладая высокими туристскими, природноклиматическими, культурно-историческими, социальными ресурсами, район имеет слабо развитую индустрию туризма. Одной из причин, сдерживающих развитие туризма, является плохое состояние автомобильных дорог и отсутствие придорожного сервиса.

1.13.   Основные  факторы, характеризующие основные преимущества и недостатки муниципального района «Усть – Вымский».

Выбор направлений развития МО МР «Усть – Вымский» связан, прежде всего с  преимуществами, которыми обладает район, и  комплексом  проблем, которые необходимо решать.

Таблица 21
	Фактор
	Преимущества
	Недостатки

	Географическое положение, природная среда, культурный и исторический потенциал
	- Расположение в относительной близости от крупного административного, промышленного, финансового, центра – г.Сыктывкар;

- Пересечение железнодорожных, авто-мобильных путей;

- Крупный транспортный узел - узловая железнодорожная станция Микунь, через район проходят пять ниток газопровода и один нефтепровод, выход на федеральную автомобильную дорогу (в относительной  близости);

- Большие возможности для отдыха, множество озёр на территории района, судоходная р.Вычегда и р.Вымь, большие лесные угодья;

- Имеются  исторические объекты, памятников деревянного зодчества
	- неблагоприятная экологическая обстановка;

- моногород поселок городского типа «Жешарт»

- Отсутствует районная программа «Развития туризма».



	Население
	- Низкая социальная конфликтность;

-Наличие учреждения профессионального образования.


	- в структуре населения преобладание людей преклонного возраста, низкая доля детей и подростков;

- миграция  активной части молодёжи (трудоспособной части населения) в города и на нефтегазопромыслы;

- отставание профессионального уровня части населения от современных требований работодателей.

	Экономический потенциал
	-  Наличие промышленных предприятий различных отраслей;

-Наличие свободных производственных площадей и мощностей;

- Наличие природных ресурсов, леса, нерудные полезные ископаемые;

- Наличие свободных от использования земельных ресурсов;

- Наличие энергоресурсов;

- Неиспользуемые земли сельхоз-назначения;

-  Наличие свободной рабочей силы.


	- Расширение процесса аутсорсинга на предприятиях района;

- Высокая степень износа производственных фондов;

- Низкий уровень развития сельского хозяйства района;

- Низкая бюджетная обеспеченность населения района;

- Недостаток новых рабочих мест;

- Недостаточная развитость малого бизнеса

	Инвестиционный климат
	- Заинтересованность администрации района в стабилизации существующих и развитии новых производств;

-Низкая арендная плата за использование муниципальной собственности (недвижимости);

- Наличие инфраструктуры поддержки малого бизнеса 
	- Дотационность районного бюджета;



	Социальная сфера
	- Успешно работающая система социальной поддержки;

- Достаточная сеть образовательных учреждений;

- Разветвленная сеть лечебно-профилактических учреждений;

- Наличие достаточного числа помещений и площадок для проведения культурно-досуговых мероприятий.
	- Высокий процент населения, имеющего доход ниже прожиточного уровня;

-  Недостаточная материальная база здравоохранения, культуры, образования и спорта;

- отсутствие стационарных учреждений «Дом Престарелых»



	Жилищная сфера
	-Возможность малоэтажного строительства;

- Наличие собственных строительных материалов (лес, песок, железобетонные смеси);

-Возможность многоэтажного строительства;

- Имеются объекты, возможные к использованию после реконструкции под жильё.
	-Большая доля ветхого и аварийного  жилья;

- Рост задолженности населения по оплате услуг ЖКХ;

- Высокий износ и аварийное состояние сетей;

-Отсутствие КОС;

- Низкое качество услуг ЖКХ;

- Низкие объёмы жилищного строительства;

- Отсутствие строительных организаций

	Инженерная инфраструктура
	-Перевод на газ системы теплоснабжения населённых пунктов 


	- Высокий износ инженерных коммуникаций;

- Ресурсоемкие технологии получения тепла, высокие теплопотери в сетях.

	Транспорт и связь
	- Крупный транспортный узел –узловая железнодорожная станция, станция перекачки газа и нефтепродуктов ( по району проходит 5 ниток газопровода);

- Использование частного пассажирского транспорта на городских и пригородных маршрутах;

- Относительно развитая система связи и телекоммуникаций.
	- Крайне неудовлетворительное состояние и содержание автодорог.

 

	Градостроительное регулирование
	- Имеется градостроительный план района.


	- Имеются территории нерабо-тающих производств;

- Отсутствие градостроительных планов населённых пунктов района.


Вывод: На основании вышеизложенного можно сказать, что   район имеет  социально-экономический потенциал, который позволит рассчитывать на поступательное развитие  экономики и ее расширенное производство.

2. Сценарии социально-экономического развития Усть – Вымского района

При разработке концепции социально-экономического развития района были рассмотрены три основных сценария его возможного развития в зависимости от изменения внешних условий.

Сценарий 1 - Инерционный (пессимистический)

Данный сценарий исходит из предположения о том, что району в силу низкой конкурентоспособности его экономики не удастся привлечь для своего развития крупные корпоративные инвестиции. Собственники промышленных предприятий района будут в основном поддерживать и частично модернизировать существующие производства, а в отдельных случаях закрывать явно убыточные или неперспективные. Источники финансирования, на которые следует рассчитывать при реализации инерционного сценария, ограничиваются в основном дотациями из республиканского бюджета (доходы местного бюджета не покрывают даже текущих расходов) и финансированием за счет целевых региональных и федеральных программ.

Так за счет осуществления приоритетных национальных проектов и дотаций из республиканского бюджета произойдет некоторое увеличение объемов жилищного строительства, улучшится ситуация в системах образования и здравоохранения. За счет реализации республиканских целевых программ получит развитие сфера культуры и спорта, будет оказана поддержка развитию малого бизнеса, что обеспечит повышение занятости и увеличение налоговых поступлений в местный бюджет. При поддержке республиканского бюджета могут быть осуществлены отдельные мероприятия по улучшению экологической ситуации, строительству объектов коммунальной инфраструктуры. Все это обеспечит определенное повышение качества жизни населения. 

В то же время, основные проблемы района, выявленные в ходе анализа существующей ситуации, останутся неразрешенными. 
Усть - Вымский район по - прежнему останется промышленно - аграрным. Объемы производства в деревообрабатывающей отрасли увеличатся незначительно, однако при этом может происходить сокращение количества рабочих мест. 

При данном сценарии не удастся существенно изменить вектор демографической ситуации в районе. Численность населения района будет устойчиво снижаться и к концу перспективного периода может опуститься до 25-27 тыс. человек. Увеличится доля населения пенсионного возраста. Из-за дефицита рабочих мест усилится маятниковая миграция трудоспособного населения, когда жители района выбирают местом работы соседние муниципальные образования. Одним из самых тяжелых стратегических последствий выбора такого пути будет отток молодежи из района, что в последствии может привести к деградации района. Бюджет района останется глубоко дотационным.

Вышеизложенный сценарий развития района следует признать бесперспективным и нежелательным, т.к. не решает многие проблемы района.
Сценарий 2 - Инновационный (оптимистический)

Инновационный путь развития предусматривает возможность привлечения значительных объемов корпоративных инвестиций, которые позволят произвести переориентацию промышленности района на высокотехнологичное производство конкурентоспособной продукции на основе глубокой переработки глины, кварцевых песков, разработки Сереговского месторождения соли, формирование замкнутого цикла от выращивания, переработки и реализации сельскохозяйственной продукции, развитие лесной отрасли. Растущая потребность района в электро- и теплоэнергии будет обеспечена за счет строительства новых газовых котельных в районе. В результате произойдет существенная диверсификация экономики района, повышение ее эффективности и соответствующее повышение доходов местного бюджета. 

Использование этих «точек роста» позволит Усть – Вымскому району период до 2020 года превратиться в комплексное промышленно - аграрное, многофункциональное муниципальное образование Республики Коми. Развитие малого бизнеса будет происходить высокими темпами в сфере потребительского рынка, производства сельскохозяйственной продукции, в обрабатывающей промышленности.

Значительно увеличатся объемы жилищного строительства, что приведет к развитию производства строительных и отделочных материалов. Число рабочих мест возрастет, наибольший прирост рабочих мест произойдет в перерабатывающей индустрии и малом бизнесе. Улучшится ситуация на рынке труда, экологическая ситуация, уровень благоустройства района. Район станет более притягательным для жителей других территорий, миграционное сальдо обеспечит приток рабочей силы.

Численность населения района вследствие инерционности демографических процессов на первом этапе продолжит свое снижение возможно до 29 тыс. человек, а затем стабилизируется и начнется увеличение, обусловленное как естественным приростом населения, так и миграционными процессами. 

Однако выбрать конкретные новые технологии и производства в добывающей отрасли, которые могут быть размещены на территории района, номенклатуру продукции из глины, кварца, соли и объемы производства, количество рабочих мест, объемы и источники инвестиций на данном этапе не представляется возможным. Поэтому данный сценарий трудно реализуем и рассматривается как маловероятный.
Сценарий 3 - Переходный (реалистический)

Поскольку инерционный сценарий не позволяет разрешить основные проблемы района, а инновационный сценарий имеет малую вероятность реализации из-за сложностей с поиском достаточного объема инвестиционных вложений и неопределенной ситуацией в строительной отрасли, был разработан переходный сценарий, предусматривающий инновационное развитие района, но в меньших масштабах.

Переходный сценарий развития предполагает  наличие трёх  этапов.

1 этап.  В период 2010-2011 г.г. развитие экономики Усть - Вымского района будет происходить по инерционному пути. Роста объема промышленного производства не будет, в сельском хозяйстве произойдет спад. Грузовые автоперевозки будут расти небольшими темпами.

Объемы инвестиций будут расти небольшими темпами.

Реализация платных услуг населению будет увеличиваться в пределах уровня инфляции, розничный товарооборот  увеличится незначительно. 

Продолжается сокращение численности населения района вследствие естественной убыли – на 0,1-0,2 % ежегодно. Уровень жизни населения растет по ограниченному количеству показателей – продолжительность жизни, уровень заработной платы работников бюджетных учреждений и некоторых других.

2 этап.  В период 2012-2015 г.г.  произойдут изменения социально- экономического состояния Усть - Вымского района, связанные в основном с реализацией инвестиционных проектов местных предпринимателей, развития проекта монопрофильного города «Жешарт».  В условиях развития малого и среднего бизнеса, развития диверсификации производства, межхозяйственной кооперации: возрастет производство сельскохозяйственной продукции, переработка сельскохозяйственной продукции, будут расти инвестиции и объемы  строительства, прирост промышленного производства будет ежегодно увеличиваться.
Найдут свою реализацию проекты по строительству кирпично-черепичного завода п.Жешарт и сользавода в с.Усть – Вымь.

Будет развиваться инфраструктура района – строиться и ремонтироваться дороги, обновляться сети.

При реализации этого этапа ожидается  повышение уровня жизни населения – рост доходов населения, повышение рождаемости населения, сокращение смертности, сокращение миграции жителей района.

3 этап.   Этап инновационного роста в период 2016-2020 г.г. предполагает интенсивный рост производства в районе – как промышленного, так и сельскохозяйственного. Будут задействованы ресурсы района  – как природные, так и трудовые. 

Продолжится интеграция малого и среднего бизнеса.

Будет активно развиваться малый бизнес,  жители района  больше будут регистрироваться в качестве индивидуальных предпринимателей.

Социально-экономическое развитие МР «Усть – Вымский» получит развитие в социальной сфере – будут реконструированы детские сады и школы, построены  новые спортивные объекты, будут ремонтироваться  дома культуры и клубы. 

В процессе жилого строительства возрастет обеспеченность жителей района благоустроенными квартирами,  в условиях небольших населенных пунктов – поселках и деревнях, возрастет индивидуальное строительство. 

Внедрение современных технологий переработки леса, строительство новых лесоперерабатывающих и сельскохозяйственных предприятий с замкнутым циклом переработки продукции, развитие сельского уклада жизни населения на новой качественной основе.

Отраслевая структура экономики района изменится, что будет связано с увеличением доли перерабатывающих производств, т.е. производств с большей величиной добавленной стоимости. 
Получат решение многие экологические проблемы. Численность населения района стабилизируется и останется на уровне 2009г. Зависимость местного бюджета от регионального сократится.

Учитывая наиболее вероятный характер переходного сценария, дальнейшая разработка комплексной программы социально-экономического развития Усть - Вымского района, будет опираться на этот сценарий. Однако не исключено, что после выполнения соответствующих проектных разработок концепция социально-экономического развития района потребует существенной корректировки в сторону оптимистического сценария. 

3. Цель, задачи и приоритеты социально-экономического развития МО МР «Усть-Вымский»
Стратегической целью социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Усть – Вымский» является формирование эффективной экономической базы, обеспечивающей устойчивое развитие муниципального района «Усть – Вымский», последовательное повышение качества жизни населения муниципального района «Усть – Вымский».

Приоритетные направления развития муниципального образования муниципального района «Усть – Вымский»

В экономике:

Обеспечение роста инвестиционных вложений  в экономику района;

Создание условий для организации новых предприятий промышленности, используя возможности местного запаса сырья и трудовых ресурсов;

Содействие развитию агропромышленного комплекса в рамках реализации приоритетного национального проекта "Развитие агропромышленного комплекса";

Создание благоприятных условий для развития малого предпринимательства, увеличения его вклада в экономический рост;

Содействие развитию транспортной инфраструктуры для создания устойчивой основы функционирования экономики и социальной сферы;
Содействие развитию инновационной деятельности;

Содействие развитию оптовой торговли и потребительского рынка.
Реализация комплексного инвестиционного плана развития моногорода городское поселение «Жешарт»

В социальной сфере:

Неуклонный рост доходов населения района;

Улучшение демографической ситуации в районе;

Развитие социальной инфраструктуры района, повышение качества и доступности социальных услуг для населения;

Повышение качества и доступности услуг образования и здравоохранения в рамках реализации приоритетных национальных проектов "Здоровье"  и  "Образование";

Создание условий для развития массовой физической культуры и спорта;

Сохранение и развитие культурного потенциала;

Рост и улучшение жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры на всей территории района;

Развитие въездного туризма.
В сфере управления:

Содействие эффективной реализации реформы местного самоуправления на территории района;

Реализация эффективной налогово-бюджетной политики;

Увеличение доходов и оптимизация расходов районного бюджета;

Эффективное использование собственности района.

Развитие социального партнерства. Взаимодействие с Общественными организациями.

Очевидно, что при ограниченных ресурсах муниципального образования, даже при условии значительного притока внешних инвестиций, реализовать всю совокупность приоритетных направлений одновременно невозможно. В этой связи необходимо определить приоритеты в развитии района на период прогнозирования и планирования.

На основе принятых приоритетных направлений  развития муниципального образования муниципального района «Усть – Вымский» планируется решения следующих основных задач:

1) В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ:

· содействие эффективной реализации реформы местного самоуправления на территории района, обеспечение реализации прав граждан на участие в управлении;

· совершенствование бюджетного процесса на основе перехода к среднесрочному бюджетному планированию, реализация эффективной налогово-бюджетной политики, увеличение доходов и оптимизация расходов районного и местных бюджетов, повышение эффективности использования собственности района;

· развитие межмуниципального сотрудничества.
2) В ЭКОНОМИКЕ:
· обеспечение роста инвестиционных вложений в экономику района;

· создание условий для организации новых предприятий промышленности, используя возможности местного запаса сырья и трудовых ресурсов; 

· содействие развитию агропромышленного комплекса;

· создание благоприятных условий для развития малого предпринимательства, увеличения его вклада в экономический рост;

· содействие развитию транспортной инфраструктуры района для создания устойчивой основы функционирования экономики и социальной сферы.

3) В ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОМ КОМПЛЕКСЕ И ИНФРАСТРУКТУРЕ:
· обеспечение развития жилищного и промышленного строительства;

· строительство и модернизация системы коммунальной инфраструктуры; 

· обеспечение устойчивого развития жилищно-коммунального комплекса района, повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;

· развитие и поддержка предпринимательства в сфере ЖКХ.

4) В ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:
· разработка генеральных планов городских и сельских населенных пунктов, а также правил землепользования и застройки населенных пунктов;

· осуществление градостроительной деятельности с условием соблюдения требований безопасности территорий, инженерно-технических требований, гражданской обороны, мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, по предупреждению террористических актов, а также требований охраны окружающей среды и экологической безопасности, сохранения объектов культурного наследия и особо охраняемых природных территорий. 

5) В ЖИЛИЩНОМ СТРОИТЕЛЬСТВЕ:

· качественное решение жилищных проблем населения района, увеличение ввода в эксплуатацию жилья и обеспечение доступности его приобретения для населения в рамках приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России».

6) В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ:

· улучшение демографической ситуации в районе;

· развитие социальной инфраструктуры района, повышение качества и доступности социальных услуг для населения;

· обеспечение роста реальных денежных доходов населения района, увеличение заработной платы на основе повышения производительности труда, уровня оплаты труда работников организаций бюджетной сферы, роста доходов от предпринимательской деятельности за счет стимулирования развития малого бизнеса, снижение доли граждан с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума;

· качественное решение жилищных проблем населения района, увеличение ввода в эксплуатацию жилья и обеспечение доступности его приобретения для населения;

· создание условий для развития инновационной деятельности в сфере образования;

· расширение возможности получения начального профессионального образования и дополнительного высшего образования в районе;

· развитие туризма.

4. Комплекс планируемых действий по социально-экономическому развитию МО МР «Усть – Вымский»
4.1. Взаимодействие с городскими и сельскими поселениями
С целью территориального развития муниципального района «Усть – Вымский»» в рамках реализации на территории Республики Коми Федерального закона №131 "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" необходимо:

· совершенствование взаимодействия и координации работы органов местного самоуправления "Усть - Вымского района" с органами местного самоуправления городских и сельских поселений;

· обеспечение необходимых условий для вовлечения граждан в управление развитием территории Усть - Вымского района и входящих в его состав городских и сельских поселений;

· сокращение различий в социально-экономическом развитии городских и сельских поселений;

· завершение формирования правовой, территориальной, организационной, финансово-экономической и имущественной основ местного самоуправления на территории района.

· завершить структурирование полномочий по решению вопросов местного значения между органами местного самоуправления муниципального района и поселений;

· содействовать межмуниципальному сотрудничеству, совершенствованию размещения производительных сил;

· создавать условия для развития "точек роста" в городских и сельских поселениях, содействовать реализации инвестиционных проектов, развитию малого предпринимательства, организации занятости и самозанятости населения.

· создать условия для эффективного использования земельных ресурсов.

· оказание содействия и помощи проведению мониторинга и прогнозированию социально-экономического развития городских и сельских поселений;

· методическое и консультационное сопровождение разработки программ комплексного социально-экономического развития городских и сельских поселений;

· организация взаимодействия с предпринимательскими,  хозяйствующими субъектами;

· содействие созданию новых производств, способствующих привлечению дополнительных инвестиций, созданию новых рабочих мест, увеличению доходов местного бюджета.

В целях совершенствования территориального размещения производительных сил, развития экономической основы местного самоуправления определены «опорные точки» развития потенциальных возможностей и концентрации ресурсов в муниципальном районе «Усть - Вымский», обозначив основными направлениями хозяйственной деятельности в городских и сельских поселениях, входящих в состав муниципального района:

· в городском поселении "Жешарт"(моногород «Жешарт»):

- развитие промышленного производства на базе: Фанерного производства на ЗАО «ЖФК», производства хлебопродуктов на базе ООО «АльянС», деревообрабатывающего предприятия ООО «Лесная компания», производства строительных материалов ООО «ЖЗБИ», нового строительства и выхода на планируемую мощность ООО «Жешартский керамический завод», реализация проекта по освоению месторождения кварцевых песков «Чернокурка-1» ООО «Бизнес СКМ», реализация проекта по освоению месторождения торфа (производство топливных гранул, земельных удобрений), развитие сельскохозяйственных производств (растениеводства, молочного и мясного скотоводства, глубокой переработки мяса и молока) на базе КФХ, строительство цеха по производству мебели в ГП «Жешарт, строительство цехов по глубокой по переработке древесины на базе существующих производств индивидуальных предпринимателей, организация деятельности бизнес-инкубатора для начинающих  предпринимателей

- развитие малого предпринимательства.

· в городском поселении "Микунь":

- на территории Усть-Вымского района предполагается строительство 6-7 нитей газопровода и 6-7 цехов газокомпрессорной станции в г.Микунь  в составе мегапроекта Ямал-Европа

-  строительство завода по переработке шпалы в топливные брикеты в г.Микунь.

- развитие животноводства на базе п. Сельхозшежам, КФК, ЛПХ.

- открытие цеха по переработке мяса в г.Микунь , в частности, организация производства мясных продуктов, как мясных полуфабрикатов, так и копченных мясных изделий. Также в планах строительство свинарника на 50 голов.
- модернизация и поддержание функционирования оставшихся теплиц ООО «Реган» в г.Микунь.

- развитие малого предпринимательства.

· в сельском поселении "Айкино":

- развитие животноводства на базе КФК, ЛПХ;

- реконструкция животноводческой фермы в с. Айкино – на 200 голов КРС

- привлечение инвесторов для поверхностной добычи руды.

- строительство убойного пункта в с.Айкино;

- развитие малого предпринимательства.

· в сельском поселении "Усть - Вымь":

- -строительство первой очереди Сользавода в с.Усть-Вымь мощностью 360 тыс.тонн годовой продукции;

- строительство цеха по розливу минеральной воды в с.Усть-Вымь с минерализацией воды – 5,1 г/л. По своим свойствам вода аналогична Чартакской минеральной воде (Узбекистан), которая используется для лечения гастритов, хронических колитов, заболеваний печени и желчевыводящих путей, хронических панкреатитов. 

В связи с интенсивным развитием туристического потенциала с.Усть-Вымь и включением села в золотое кольцо России, планируется создание придорожного комплекса, обслуживающего туристов. В состав комплекса войдут кемпинг, предприятие общественного питания, СТО, АЗС, площадки для отдыха.

- развитие животноводства на базе ЛПХ и КФХ;

- развитие малого предпринимательства.

· в сельском поселении "Межег":

-Строительство деревообрабатывающего завода в п.Казлук. Первый этап  - строительство цеха по переработке древесины , второй этап – выпуск деревянных конструкций для сборного домостроения;

- развитие животноводства на базе ЛПХ и КФХ;

- развитие малого предпринимательства.

· в сельском поселении "Мадмас":

-  модернизация цеха по переработке леса в п.Мадпас  с увеличением объема глубокой переработки древесины до 50 000 куб.м.;

- развитие животноводства на базе ЛПХ и КФХ;

- развитие малого предпринимательства.

· в сельском поселении "Гам":

-  открытие при животноводческом комплексе на 400 голов в с.Гам, цеха переработки молока , организация не только переработки молока, но и создание участка по переработке мяса, в частности, цеха по изготовлению мясных полуфабрикатов. 

- развитие животноводства на базе ПСК «Арабачский».

-  создание условий для поддержки и развития сельского хозяйства.  

· в сельском поселении "Илья-Шор":

- организация участка по выделке шкур;

- организация цеха (участка) по пошиву меховых изделий».

-  создание условий для поддержки и развития сельского хозяйства.  

· в сельском поселении "Донаель":

-  создание условий для поддержки и развития сельского хозяйства.  

- развитие малого предпринимательства.

· в сельском поселении "Студенец":

- модернизация цеха по переработке леса в п.Студенец с увеличением объема глубокой переработки древесины до 50 000 куб.м.;

- развитие малого предпринимательства, создание придорожного комплекса торговли дикоросами.

· в сельском поселении "Кожмудор":

- развитие животноводства на базе КФК, ЛПХ;

- модернизация цеха по переработке леса в с.Кожмудор с увеличением объема глубокой переработки древесины до 50 000 куб.м.;

- развитие малого предпринимательства и народных промыслов.

· в сельском поселении "Вежайка":

-Модернизация и реконструкция мощностей по переработке леса в ИК 31 УФСИНа РФ;

-  создание условий для поддержки и развития сельского хозяйства.  

4.1.1.  Межмуниципальное сотрудничество 

В связи с принятием Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» в Республике Коми был принят закон «О границах муниципальных образований», в соответствии с которым Усть – Вымский  район ранее состоявший из 12 поселковых, городских и сельских администраций был преобразован в район с 12 муниципальными образованиями – городскими, сельскими территориями. По действующему законодательству данные территории являются самостоятельными муниципальными образованиями. 

Основные направления  межмуниципального сотрудничества в районе:

- содействия становлению и развитию местного самоуправления в районе, его экономических, правовых, организационных и территориальных основ;

- выражения, представления и защиты общих интересов муниципальных образований Усть – Вымского района;

- содействия развитию местного самоуправления;

- объединения финансовых средств, материальных и иных ресурсов муниципальных образований для совместного решения вопросов местного значения;

- формирования условий стабильного развития экономики муниципальных образований в интересах повышения жизненного уровня населения и в иных целях.

- организация совместных действий муниципальных образований по обеспечению населения продовольственными и промышленными товарами;

- выработка единых подходов муниципальных образований в налоговой политике, ценообразовании в согласованных сферах деятельности, в рамках действующего законодательства и в пределах полномочий органов местного самоуправления и иные задачи.

4.2. Развитие экономического потенциала
4.2.1. Развитие агропромышленного комплекса
С целью создания условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, обеспечение продовольственной безопасности муниципального района, повышение уровня жизни населения в сельской местности, развития пищевой и перерабатывающей промышленности  в 2010 – 2020 годах необходимо: 

· реализация мероприятий в рамках приоритетного национального проекта "Развитие агропромышленного комплекса";

· расширение мер поддержки малых форм хозяйствования в сельской местности;

· ускоренное развитие животноводства, активизация племенной работы;

· повышение доступности кредитных ресурсов для сельхозтоваропроизводителей;

· улучшение кадрового обеспечения агропромышленного комплекса;

· укрепление интеграционного взаимодействия между сельхозтоваропроизводителями и организациями переработки сельскохозяйственной продукции.

В рамках реализации на территории  муниципального района «Усть - Вымский» приоритетного национального проекта "Развитие агропромышленного комплекса" будут созданы условия для ускоренного развития животноводства и расширения системы поддержки личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств. 

Предполагается увеличение объемов финансирования программ по закупке оборудования для животноводства, оказание государственной поддержки в строительстве животноводческих комплексов  в районе. 

Предполагается в 2010 году принять районную целевую программу "Поддержка личных подсобных хозяйств в муниципальном районе на 2011 – 2012 годы", в рамках которой из муниципального бюджета предусматривается субсидирование хозяйств района на организацию закупок молока у населения; субсидирование приобретения племенных животных; субсидирование части затрат на уплату процентов по кредитам. 

4.2.2. Развитие промышленного потенциала
Развитие промышленного потенциала будет основано за счет создания новых производств и освоения выпуска конкурентоспособной промышленной продукции на основе современных наукоемких технологий

Основными проектами  являются:

· расширение действующих и открытие новых производств; 

· вовлечение в хозяйственный оборот природных ресурсов – глины, кварцевых песков, минеральных вод, содействие развитию производства строительных материалов;

· содействие развитию малого бизнеса.

В 2010-2020 годах планируется открытие следующих производств:

· строительства Жешартского керамического завода»

·  реализация проекта по освоению месторождения кварцевых песков «Чернокурка-1»
· запуск деревообрабатывающего завода в п.Казлук. Первый этап  - строительство цеха по переработке древесины, второй этап – выпуск деревянных конструкций для сборного домостроения;

·  создание предприятия по розливу минеральной воды в с. Усть – Вымь;
· строительство 6-7 нитей газопровода и 6-7 цехов газокомпрессорной станции в г.Микунь  в составе мегапроекта Ямал-Европа

· Реализация инвестиционных проектов по модернизации существующих производств ЗАО «ЖЕМЗ» и ИП Викторов.

4.2.3. Поддержка и развитие  малого предпринимательства, торговли и сферы услуг
Малый бизнес в настоящее время является неотъемлемым и очень важным компонентом современной рыночной экономики. Он в значительной мере обеспечивает занятость населения, содействует смягчению социальной напряженности. 

С целью стимулирования малого бизнеса в 2010 – 2020 годах необходимо создание благоприятных условий для развития малого предпринимательства, увеличения на его основе налоговых доходов бюджета муниципального района, а также городских и сельских поселений, повышение занятости населения муниципального района, увеличение объемов банковского кредитования малого бизнеса.

Основными действиями администрации МР «Усть – Вымский» в развитии малого предпринимательства района являются:

· оказание поддержки развитию субъектов малого предпринимательства;

· оказание содействия развитию системы кредитования малого бизнеса;

· развитие системы социального партнерства между субъектами малого предпринимательства и администрацией муниципального района;

· проведение семинаров, совещаний, "круглых столов" по проблемам развития малого бизнеса в районе;

· содействие развитию потребительского рынка.

Информационная, методическая и организационная поддержка малого предпринимательства осуществляется в рамках проведения семинаров, совещаний, "круглых столов" по проблемам развития субъектов малого предпринимательства в районе.

Субъекты малого предпринимательства осваивают новые виды деятельности, расширяют свое присутствие во всех отраслях экономики. В отраслевой структуре доминирует непроизводственная сфера деятельности – розничная торговля. 

За счет собственных средств предпринимателей планируется открыть торговые павильоны, кафе, магазины. 

В сфере развития торговли планируется оказывать содействие развитию торговых организаций социальной направленности (магазинов, столовых) с обеспечением ассортимента товаров первой необходимости и низких цен, расширению ассортимента оказываемых населению услуг, осуществлять стимулирование развития сети бытового обслуживания в сельской местности.

Таким образом, приоритетными направлениями в сфере поддержки и развитии малого предпринимательства, торговли и сферы услуг на 2010-2020 годы будут являться:

· формирование базы данных об имеющихся на территории района материальных ресурсах, необходимых для осуществления предпринимательской деятельности;

· содействие развитию потребительских кооперативов, кредитных потребительских кооперативов на территории района;

· проведение семинаров, совещаний, «круглых столов» по 

вопросам осуществления предпринимательской деятельности;

· информирование субъектов малого предпринимательства о порядке предоставления государственной поддержки в соответствии с действующим законодательством Республики Коми;

· содействие развитию сети бытового обслуживания, предприятий торговли в сельской местности, торговых организаций социальной направленности (магазинов, столовых) с обеспечением ассортимента товаров первой необходимости и низкими ценами с возможностью применения понижающих коэффициентов единого налога на вмененный доход субъектов малого предпринимательства;
· Принятие ведомственной целе​вой районной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования муни​ципального района «Усть – Вымский» на 2011 - 2013 годы»;

· Реализация районного плана мероприятий по развитию предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания на территории МО МР «Усть-Вымский» включает:
в городском поселении «Микунь»:

- реконструкция магазина Торговый дом «Северный» (открытие отдела «Стройматериалы» - 90 кв.м.; открытие магазина «Продукты».

- пристройка к магазину «Визит» по ул. Пионерской, дом 58;

- капитальный ремонт магазина «Мини-Маркет» по адресу ул. Гоголя, дом 25;

- расширение  здания  гостиницы  «Саквояж» по ул. Советской, дом 4 А;

- строительство Торгового центра;

в городском поселении «Жешарт»:
 
 - строительство книжного магазина.
 
-  строительство магазина «Продукты»

в сельском поселении «Айкино»:

- открытие кафе и кулинарии.

в сельского поселении «Илья-Шор»:

-  открытие молодежного кафе «Орион».

в сельском поселения «Студенец»:

- строительство гостиницы в д. Вогваздино.

4.2.4. Инвестиционная деятельность
Для привлечения инвестиций на территорию района необходимы как объективные, так и субъективные условия и предпосылки. К объективным предпосылкам относятся реальные экономико-географические и иные факторы, связанные с расположением территории. Они составляют инвестиционный потенциал данной территории и могут представлять интерес для инвесторов. К субъективным факторам такого рода относится деятельность муниципальной власти по раскрытию этого потенциала и привлечению инвестиций на свою территорию.

Для формирования благоприятного инвестиционного климата в Усть - Вымском районе и повышения его привлекательности для инвесторов, активизации инвестиционной деятельности и мобилизации инвестиционных ресурсов на нужды его устойчивого социально-экономического развития необходимо:

- Совету МР «Усть – Вымский» продолжить разработку и принятие пакета нормативных актов по регулированию инвестиционной деятельности в районе, определяющих ответственность, права и льготы инвесторов;

- провести маркетинговое исследование территории района, на основании которого могут быть более полно выявлены сферы конкурентоспособности района;

- разработать сводный каталог инвестиционных проектов района и инвестиционных площадок для демонстрации его потенциальным инвесторам;

- постоянно оценивать состояние инвестиционной деятельности в районе с позиций международных норм и критериев и предоставлять результаты оценки потенциальным инвесторам;

- систематически принимать меры по совершенствованию механизмов принятия инвестиционных решений, проводить более тщательную проработку проектов и индивидуальную работу с потенциальными инвесторами;

- эффективно привлекать средств населения и иных внебюджетных источников для финансирования жилищного и социально-культурного строительства.

Перечень инвестиционных проектов и бизнес идей приведен в приложении 1.
4.2.5. Развитие финансового потенциала
С целью развития финансового потенциала и управления собственностью муниципального района «Усть - Вымский» в долгосрочном периоде являются расширение налогооблагаемой базы, увеличение доходов и оптимизация расходов местных бюджетов, повышение эффективности использования собственности муниципального района «Усть - Вымский».

Для этого необходимо:

· совершенствование нормативной правовой базы муниципального района в сфере управления финансовыми средствами и собственностью;

· ориентация расходов районного бюджета на достижение конечных социально-экономических результатов;

· переход на бюджетирование ориентированное на результат; 

· повышение эффективности деятельности муниципальных предприятий района; 

· увеличение неналоговых доходов районного бюджета за счет увеличения эффективности использования собственности муниципального района «Усть - Вымский»;

· вовлечение в оборот земель, не используемых или неэффективно используемых участниками земельных отношений;

· внедрение среднесрочного финансового планирования;

· формирование реестров расходных обязательств;

· выявление организаций, занимающихся предпринимательской деятельностью без регистрации;

· осуществление контроля за собираемостью местных налогов;

·  разработка и принятие программ социально-экономического развития территорий.

· дальнейшее упорядочение работы по формированию и размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд района;

· оптимизация использования бюджетных средств с учетом снижения рисков их нерационального использования;

· совершенствование процедуры проведения торгов на право заключения договоров аренды на земельные участки;
· реализация Федерального закона от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений"

В целях совершенствования земельно-имущественных отношений на территории района предполагается осуществить следующие мероприятия:

· провести инвентаризацию объектов недвижимости (включая паспортизацию объектов);

· осуществлять государственную регистрацию права собственности на муниципальные объекты недвижимости;

· осуществлять формирование границ земельных участков и постановку на кадастровый учет;

· проводить контроль за использованием земельных участков (выявлять земли, используемые без надлежащего оформления документов, с нарушением целевого назначения и других правил землепользования и неиспользуемые земли);

· вести учет реестров объектов собственности.

Результатом реализации обозначенных мероприятий станет:

· повышение эффективности бюджетной политики, оптимизация использования бюджетных средств;

· обеспечение доступности и качества предоставляемых бюджетных услуг;

· формирование структуры собственности района, необходимой для реализации полномочий органов муниципальной власти района;

· укрепление финансовых основ местного самоуправления путем формирования налоговых и неналоговых доходов бюджетов муниципального района и поселений.

4.3. Инфраструктурное обеспечение развития экономики и социальной сферы
4.3.1. Дорожное строительство, транспорт и связь, энергетика, газификация населенных пунктов
С целью развития транспорта, связи и информатизации в 2010 – 2020 годах необходимо полное и качественное удовлетворение потребностей социальной сферы и секторов экономики в транспортных и информационных услугах, развитие дорожно-транспортной системы и энергетики района.

Для этого необходимо:

· обеспечение населения услугами связи за счет предоставления универсальных услуг связи с использованием таксофонов, строительства и реконструкции телефонных станций, замены аналоговых систем передач на цифровые, расширения зоны охвата населенных пунктов сотовой связью и телевизионным вещанием;

· ремонт и строительство автомобильных дорог общего пользования
· газификация населенных пунктов.


В целях решения поставленных задач в 2010 – 2020 годах будут осуществляться следующие мероприятия:

- строительство мачт мобильной связи в п.Вежайка, с.Кожмудор, п. Мадмас, с.Усть-Вымь, с. Гам;
- замена аналоговых АТС на цифровые станции;

- развитие межрайонного сообщения;

- проведение работ по асфальтированию и отсыпке дорог;

 - формирование конкурентной среды для предприятий, выполняющих муниципальный заказ на обслуживание и содержание дорог.

-строительство второй очереди высоковольтной линии Печера-Микунь с реконструкцией и модернизацией ПС 220/110/10 кВ г.Микунь;

-строительство ЛЭП 220 кВ на  Сыктывкар и Заовражье;

-новой электростанции (Сыктывкарская КЭС) мощностью 225 МВт в районе п. Вогваздино;

-реконструкция ЛЭП 110кВ ПС «Вожская» - ПС «Вежайка»;

-модернизация сетей 0,4 кВ в г.Микугь, с.Айкино, п. Жешарт;

-строительство 2х ЛЭП 10кВ на строящийся кирпичный завод.

В магистральном транспорте газа – все точки роста сконцентрированы вокруг мега-проекта «Ямал-Европа» (строительство объектов на территории Республики Коми 2007-2011гг.), реализация которого обеспечит экономически эффективное газоснабжение Республики Коми и Архангельской области;

На территории Усть-Вымского района предполагается строительство 6-7 нитей газопровода и 6-7 цехов газокомпрессорной станции в г.Микунь  в составе мегапроекта Ямал-Европа

-Строительство второй очереди газопровода Микунь-Сыктывкар;

-Строительство межпоселковых  газопроводов, газификация  24 населенных пунктов: 

Газификация от действующей ГРС Усть-Вымь: д.Вогваздино, п. Студенец,  д.Оквад, д.Туискерес, д.Гажакерес, д.Семуково, д.Лыаты, д.Назар, д.Ипа, с.Кожмудор, д.Сюлатуй, д.Коквицы, д.Нижняя Коквица;

Газификация от действующей ГРС Гам: с.Гам, д.Яг, д.Кырув, д.Арабач;

Газификация от действующей ГРС Айкино:  д.Вездино, пст. Илья-Шор;

Газификация от действующей ГРС Казлук: пст Донаёль, п.Заручейный, с. Межог, пст Мадмас;

Газификация от проектируемой ГРС Вежайка: пст Вежайка;

4.3.2. Жилищно – коммунальный комплекс
В 2010 – 2020 годах необходимо продолжение реформирования жилищно-коммунального комплекса, переход отрасли на режим безубыточного функционирования при одновременном смягчении для населения процесса реформирования системы оплаты жилья и коммунальных услуг, привлечение инвестиций для дальнейшего обновления жилищно-коммунальной инфраструктуры на основе современных технологий, повышение качества услуг, предоставляемых населению. 

В 2010 – 2020 годах будут осуществляться  следующие мероприятия:

- ежегодный ремонт муниципального жилищного фонда;

- привлечение инвестиций в сферу ЖКХ за счет собственных средств предприятий ЖКХ,  установления инвестиционных надбавок к тарифам на ЖКУ, использование средств сторонних инвесторов, участия в региональных и федеральных целевых программах;

- сокращение затрат ЖКХ, реализация разработанной программы энергосбережения (закрытие малых нерентабельных котельных и перевод на централизованную подачу тепла, установка счетчиков воды, др.);

- реконструкция котельных с заменой оборудования;

- реконструкция водоводов и строительство водозаборов;

- реконструкция напорных канализационных коллекторов и очистных сооружений;

- улучшение благоустройства территории района, улучшение уличного освещения;
- проектирование и строительство полигонов для утилизации твердых бытовых отходов и скотомогильников;

- обустройство площадок для сбора ТБО и строительство завода по переработке ТБО;
- ликвидация несанкционированных мест размещения отходов, обустройство, проектирование и строительство полигонов для утилизации твердых бытовых отходов, развитие системы раздельного сбора и утилизации отходов и внедрение современных, эколого-экономически совершенных технологий в области обращения с отходами производства и потребления

Реализация планируемого комплекса мероприятий по развитию жилищно-коммунального комплекса позволит: 

· повысить качество предоставляемых услуг и надежность функционирования систем жилищно-коммунального комплекса за счет снижения износа объектов инженерной инфраструктуры, уменьшить количество аварий на системах жизнеобеспечения;

· сдержать рост тарифов на теплоснабжение за счет перехода на более экономичные виды топлива;

· инвестировать в развитие инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства района;

· обеспечить экологическую безопасность населения, улучшить санитарно-эпидемиологическое состояние поселений.  

· обеспечить внедрение перспективных технологий в сетевом хозяйстве, котельном оборудовании; 
4.3.3. Градостроительная деятельность
В целях создания условий для устойчивого развития территории муниципального района планируется осуществлять градостроительную деятельность по развитию территории на основе документов территориального планирования и градостроительного зонирования, разработанных с учетом соблюдения основных принципов законодательства о градостроительной деятельности.

Для этих целей необходимо выполнить:

· топографическую съемку территорий всех населенных пунктов в М1:1 000 (2 000).

Разработать:

· генеральные планы населенных пунктов с определением черты населенного пункта с учетом перспективы развития;

· разработать правила землепользования и застройки населенных пунктов или поселений.

4.4. Повышение качества жизни и развитие человеческого потенциала
4.4.1. Повышение уровня доходов населения
С целью обеспечения роста реальных доходов населения, содействия повышению заработной платы жителей района, росту доходов от предпринимательской деятельности, снижение доли граждан с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума будут осуществляться  следующие мероприятия 
· обеспечение повышения заработной платы работников муниципальных учреждений в размерах и в сроки, определяемые Правительством Республики Коми, сохранение системы стимулирующих и компенсационных выплат и надбавок к тарифным ставкам, окладам (должностным окладам);

· содействие сокращению отраслевой и территориальной дифференциации уровня заработной платы работников организаций района;

· совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам оплаты труда работников муниципальных учреждений в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

· осуществление постоянного контроля за обеспечением трудовых прав граждан;

· принятие мер, направленных на погашение задолженности и обеспечение своевременной и в полном объеме выплаты заработной платы работникам организаций района. 

4.4.2. Труд и занятость, развитие кадрового потенциала
Одним из целевых направлений деятельности администрации муниципального района «Усть - Вымский» в 2010 – 2020 годы является стимулирование трудовой активности населения, усиление роли и ответственности участников социально-трудовых отношений, регулирование рынка труда и повышение конкурентоспособности рабочей силы, снижение уровня общей безработицы.

В рамках данного направления в долгосрочном периоде планируется:
· развитие системы социального партнерства между Администрацией муниципального района, профсоюзными организациями и объединениями работодателей, работниками и работодателями; 

· создание дополнительных рабочих мест на условиях постоянной занятости, обеспечивающих заработную плату выше величины прожиточного минимума, организация рабочих мест по программе общественных работ, в том числе в организациях социальной сферы;

· улучшение условий и охраны труда работающих, снижение уровня производственного травматизма;

· содействие повышению квалификации, подготовке и переподготовке персонала организаций муниципального района «Усть - Вымский»
· увеличение количества рабочих мест в районе предусматривается за счет развития малого бизнеса, расширения производства добывающими и перерабатывающими предприятиями (Лесозавод, Кирпично-черепичный завод, Сользавод, завод по добыче и переработке кварцевых песков). Значительное количество рабочих мест будет создано в рамках реализации крупных инвестиционных проектов.
· реализация мер по трудоустройству граждан (квотирование рабочих мест, сомозанятость, создание временных рабочих мест, трудоустройство школьников и подростков в летний период и др.);

· реализация перспективных планов и программ подготовки кадров всех уровней;

· организация профессиональной подготовки и переподготовки, повышения квалификации кадров в соответствии с потребностями рынка труда;

· разработка и реализация ежегодных планов мероприятий по улучшению условий и охраны труда в организациях, расположенных на территории муниципального района, направленных на предупреждение производственного травматизма, реализацию основных направлений государственной политики в сфере охраны труда;

· реализация мер по увеличению числа организаций, имеющих коллективные договоры.

4.4.3. Социальная поддержка населения
В 2010 – 2020 годах в условиях реформирования системы социальной защиты населения будет продолжено взаимодействие органов местного самоуправления муниципального района и органов исполнительной Республики Коми по реализации государственных полномочий в части решения вопросов социальной защиты, социально-трудовых отношений и социального обслуживания населения, в рамках которого предполагается:

· осуществление адресной социальной поддержки населения в форме предоставления гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг с использованием системы персонифицированных социальных счетов;

· содействовать разработке наиболее эффективных механизмов, обеспечивающих реализацию мер социальной поддержки населения, в том числе ветеранов труда, тружеников тыла, реабилитированных, инвалидов, многодетных семей, детей-сирот;

· оказание материальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

Реализация данных мест позволит улучшить положение граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, повысить качество и обеспечить доступность населению социальных услуг.

4.4.4. Образование
В целях обеспечения равного доступа граждан к качественному образованию, повышения уровня подготовки выпускников, эффективного развития системы образования на основе улучшения материально-технической базы в 2010 – 2020 годах планируется:

-Завершение строительства комплекса средней общеобразовательной школы на 270 мест и детских дошкольных учреждений  в с.Кожмудор ;

-Строительство детского дошкольного учреждения  на 150 мест в г.Микунь, а также замена  существующих детских садов № 3 и № 4 на новые мощностью 150 мест каждый , в связи с тем что существующие здания на расчетный срок имеют высокую степень износа;

-Строительство новых  зданий для размещения детских дошкольных учреждений  в связи с ветхостью и высокой степенью износа существующих в населенных пунктах :

-пст. Студенец (строительство детского сада на 50 мест взамен детского сада № 36);

-пст. Вежайка (строительство детского сада на 20 мест замена детского сада № 6);

-пст Мадмас (строительство детского сада на 50 замена  детского сада  № 24);

-Строительство нового здания для размещения детского дошкольного учреждения на 50 мест в д.Яг.

-Капитальный ремонт сохраняемых зданий школ и детских дошкольных учреждений.

- Внедрение инновационных образовательных программ;

- Повышение эффективности форм круглогодичного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;

Реализация мероприятий, направленных на развитие системы образования района, позволит повысить эффективность деятельности учреждений образования, внедрить новые образовательные технологии и формы обучения, увеличить охват детей услугами дошкольного образования, а также повысить уровень оснащения школ учебно-наглядными пособиями и оборудованием.

4.4.5. Здравоохранение
В целях улучшения состояния здоровья населения, стабилизации санитарно-эпидемиологической ситуации в муниципальном районе «Усть - Вымский», повышения доступности качественной медицинской помощи планируется:

· реализация приоритетного национального проекта "Здоровье" на территории муниципального района «Усть - Вымский»;

· обеспечение населения гарантированным объемом бесплатной медицинской помощи, финансированной из бюджетов всех уровней и средств обязательного медицинского страхования;

· совершенствование лекарственного обеспечения;

· защита и укрепление здоровья социально уязвимых групп населения, в том числе пожилых граждан;

· расширение и оптимизация объемов амбулаторно-поликлинических видов помощи;

· модернизация и реконструкция учреждений здравоохранения (АВОП, ФАП), укрепление их материальной базы (строительство 2 фельдшерско-акушерских пунктов в населенных пунктах, где  объекты здравоохранения имеют высокую степень износа: в пст.Студенец, пст Донанль).

· разработка и реализация программы профилактики курения, потребления алкоголя, различных наркотических и психотропных веществ молодым поколением, ограничение рекламы курения, пива и других алкогольных напитков;

· пропаганда здорового образа жизни и создание условий для всемерного развития физической культуры и спорта

· - Капитальный ремонт первого этажа МУ «Усть  - Вымская ЦРБ» для размещения отделения дневного пребывания (дома-больницы сестринского ухода) для престарелых одиноких граждан на 25 мест в с.Айкино;

· оснащение учреждений здравоохранения района современным медицинским оборудованием;

· модернизация отрасли «Здравоохранение» с целью повысить качество и доступность медицинской помощи для всех категорий населения, улучшить санитарно-эпидемиологическую обстановку в муниципальном районе.

4.4.6. Демографическая ситуация
В целях улучшения демографической ситуации является формирование предпосылок для последующего демографического роста, стимулирование рождаемости, снижение смертности, всестороннее развитие и укрепление семьи планируется: 

· разработка и принятие муниципальной программы «Об основных направлениях демографической политики в районе на период до 2020 года»;

· разработка и принятие муниципальной программы здорового образа жизни, пропаганда необходимости своевременного обращения в медицинские учреждения;

· создание условий для всемерного развития физической культуры и спорта;

· проведение социальной политики по оптимизации санитарно-гигиенического и эпидемиологического благополучия среды, осуществление мер по улучшению экологической ситуации;

· совершенствование организации медицинской помощи и обслуживания лиц пожилого возраста;

· развитие и совершенствование работы сети служб медицинской профилактики и охраны репродуктивного здоровья женщин и мужчин, обеспечение условий для рождения здоровых детей;

· поддержка, развитие и совершенствование системы детского питания в районе;

· развитие системы медико-психологической помощи семье, формирования основ здорового образа жизни, осознанного родительства, пропаганды лучших семейных традиций;

· осуществление периодического мониторинга демографической ситуации с выявлением причин кризиса;

· регулирование миграционных процессов.

4.4.7. Физическая культура и спорт
В целях содействия становлению активной гражданской позиции и самореализации молодых граждан, организации духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи, формирования здорового образа жизни населения, создания оптимальных условий для развития массовой физической культуры и спорта, а также эффективного использования средств физической культуры и спорта в деятельности по предупреждению наркомании, алкоголизма, табакокурения и правонарушений в молодежной среде предполагается:

· гражданско-патриотическое и нравственное воспитание молодежи;

· организация досуга молодежи, проведение оздоровительной кампании детей и подростков;

· содействие повышению доступности физкультурно-оздоровительных и спортивных услуг, разнообразию их форм; 

· проведение районных массовых спортивно-оздоровительных мероприятий, спортивно-культурных праздников;

· участие в республиканских спортивно-культурных праздниках;

· пропаганда здорового образа жизни, высших достижений спортсменов района и области в средствах массовой информации;

· укрепление материально-технической базы спортивных сооружений.

· проведение капитальных ремонтов действующих объектов;

· Проектом предполагается строительство:

· Крытого хоккейного корта  в с. Айкино;

· Модульных лыжных баз;

· Универсальных спортивных площадок;

· Ожидаемые результаты реализации намеченных мероприятий:

· улучшение положения молодёжи в обществе;

· улучшение демографической ситуации в районе (уменьшение числа разводов, снижение уровня безнадзорности, снижение смертности, в т.ч. путем профилактики наркомании и токсикомании в молодежной среде);

· повышение интеллектуального, духовно-нравственного и физического потенциала молодого поколения;

· обеспечение временной трудовой занятости молодежи, повышение конкурентоспособности молодых граждан на рынке трудовых ресурсов;

· рост деловой и предпринимательской активности молодежи.

Реализация намеченных мероприятий позволит создать условия для самореализации личности молодого человека, развития физической культуры и спорта в районе.

4.4.8. Культура 


 В целях сохранения культурного наследия и развития культурного потенциала, укрепления единого культурного пространства и доступности услуг культуры на территории муниципального района "Усть - Вымский", повышения духовно-нравственного развития общества предполагается:

· приобщение к творчеству детей, подростков и молодежи;

· развитие всех видов и жанров творческой и исполнительской деятельности, представленных творческими коллективами, учебными заведениями, клубами по интересам, кружками, семейными династиями.

· сохранение и развитие достигнутого уровня в области культуры и искусства, обеспечение функционирования муниципальных учреждений культуры, сохранение уникальных творческих коллективов;

· продвижение культурного продукта (ресуров культурно-исторического наследия; оборудования, предоставляющего культурный продукт; результаты культурной деятельности (выставки, экспозиции, массовые мероприятия, концерты), отвечающего запросам потребителя;



В долгосрочной перспективе планируется:

- строительство или реконструкция клубов в пст.Мадмас на 100 мест, в пст. Илья-Шор на 50 мест,  в спт.Студенец на 100 мест, в с.Кожмудор на 100 мест;

- реконструкция Дома Культуры в с.Айкино;

- реконструкция Дома Культуры в г.Микунь;

-В п.г.т Жешарт капитальный ремонт существующего здания кинотеатра «Современник» с установкой современного цифрового кинооборудования;

- строительство музейного комплекса в с.Усть-Вымь;

- реконструкция музейного комплекса в с.Гам;

- капитальный ремонт существующих зданий клубов и библиотек (Казлукского дома культры, Усть-Вымского дома культуры, Туискероский дом культуры), библиотек (Студенецкая, Микуньская, Айкинская), музеев (Айкинский,  Микуньский);

- перевод на цифровое оборудование киноустановок в п.Мадмас, Казлук, Айкино, Микунь, Усть-Вымь, Дона-Ель, Студенец.


- проведение мероприятий межрайонного и международного культурного сотрудничества;


- укрепление и развитие материально-технической базы учреждений культуры.

Выполнение данного комплекса мероприятий будет способствовать повышению духовно-нравственного, творческого и культурного потенциала населения района, сохранению и развитию русской и других национальных культур народов, проживающих на территории района, обеспечению доступа населения района к культурному наследию.

4.4.9. Молодежная политика

Для воспитания подрастающего поколения и его социализации в современном мире необходимо:

· профилактика негативных явлений в молодежной среде, пропаганда здорового образа жизни, формирование условий для гражданского становления, патриотического, духовно-нравственного воспитания, молодежного научного и художественного творчества; 

· совершенствование нормативно-правовой базы, регламентирующей деятельность молодежных учреждений, 

· организация рабочих мест для подростков, молодежи в летний период;

· обеспечение достаточного и своевременного финансирования мероприятий, проводимых в рамках молодежной политики. 

4.4.10. Жилищное строительство
Для обеспечение жителей района качественным и доступным жильем, увеличение ввода в эксплуатацию жилых домов, развитие ипотечного жилищного кредитования необходимо:
· увеличение ввода жилья на основе планировочных застроек района с учетом ввода инженерных коммуникаций из современных материалов и технологий для увеличения срока эксплуатации жилья и снижения себестоимости тарифов за ЖКУ.

· реализация на территории района приоритетного национального проекта "Доступное и комфортное жилье – гражданам России", в рамках которого предполагается обеспечить:

· формирование благоприятных условий для притока инвестиций в жилищное строительство;

· внедрение финансовых механизмов, обеспечивающих доступность приобретения жилья для граждан с различным уровнем доходов;

· совершенствование механизма обеспечения жильем молодых семей, молодых специалистов, работающих в сельской местности, ветеранов войны, работников бюджетной сферы, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

· реализацию мероприятий по модернизации жилищного фонда, ликвидации ветхого и аварийного жилья; 

· развитие объектов инженерной инфраструктуры на основании утвержденной документации по планировке территорий, в целях комплексной застройки городского и сельских населенных пунктов муниципального района;

· создание условий для формирования рынка земельных участков для их предоставления застройщикам на конкурсной основе.

Изменения жилищного  фонда района  к концу расчетного срока представлены в таблице:

	Наименование населенного пункта
	Общая площадь  существующего жилищного фонда,  тыс. кв. м
	Существующая средняя жилищная обеспеченность, кв. м/чел.
	Проектная обеспеченность жильем,
	Проектный объем жилищного фонда,

	
	
	
	кв. м/чел.
	тыс. кв. м

	с.Айкино
	99,6
	28,7
	25
	96,57

	д.Вездино
	9,5
	65
	25
	4

	д.Вомын
	0,99
	45
	25
	 

	д.Гобаново
	0,79
	26,3
	25
	 

	д.Микунь
	0,91
	47
	25
	 

	д.Мырьерем
	1
	100
	25
	 

	д.Сыспи
	0,61
	55,4
	25
	 

	д.Тыдор
	2,82
	136
	25
	 

	п. Вежайка
	10,5
	30
	25
	 

	с. Гам
	7,1
	25,4
	25
	9,5

	д.Арабач
	3,91
	31
	25
	2,75

	д.Богомолово
	0,26
	17
	25
	 

	д.Гамлпкост
	0,7
	80
	25
	 

	д. Ель
	0,4
	26,3
	25
	 

	д.Камсамас
	0,6
	100
	25
	 

	д. Кебырыб
	1,1
	36,3
	25
	 

	д. Кырув
	1,7
	22,5
	25
	0,23

	д.Яг
	8,35
	29,3
	25
	7,5

	п.г.т. Жешарт
	186,3
	21,5
	25
	250

	п. Илья-шор
	11,6
	17,3
	25
	17,5

	п. Кожмудор
	8,1
	24,3
	25
	9

	д. Гажакерес
	1,8
	51,4
	25
	 

	д. Заречье
	0,2
	40
	25
	 

	д. Ипа
	0,4
	50
	25
	 

	д. Коквицы
	3,8
	35,3
	25
	2,3

	д. Кырс
	0,4
	28,5
	25
	 

	д. Лыаты
	3,4
	31,7
	25
	2,43

	д. Назар
	2,1
	51
	25
	 

	д. Н. Коквицы
	0,9
	42,,8
	25
	 

	д. Семуково
	4
	40,7
	25
	2,33

	д. Сюлатуй
	2,5
	33,3
	25
	 

	д. Туискерес
	8,4
	33
	25
	5,75

	д. Эжолты
	1,7
	31
	25
	 

	п. Мадмас
	9,1
	24
	25
	21,25

	с. Межег
	5,5
	26
	25
	5,35

	п. Казлук
	15,1
	21
	25
	19,12

	п. Заручейный
	1
	19
	25
	1,15

	с. Усть-Вымь
	12,1
	14
	25
	20,5

	Конец-Озерье
	 
	 
	25
	 

	д. Оквад
	 
	 
	25
	 

	д. Полавье
	0,7
	 
	25
	 

	п. Черный Яр
	2,1
	8
	25
	5,55

	д. Ыб
	3,9
	 
	25
	 

	п. Студенец
	12,9
	16,5
	25
	20,12

	д. Вогваздино
	23,3
	1
	25
	5,35

	д. Ероздино
	3,3
	2
	25
	 

	г. Микунь
	251,4
	25
	25
	262,5

	п. Донаель
	25,4
	39,1
	25
	16,25

	Всего
	752,2
	24,5
	25
	787,5


4.4.11.Туризм
Несмотря на то, что туристские возможности в районе имеются, туризм в общей структуре экономической и социальной жизни остается востребованным не в полной мере. Этот важный сектор экономики, являющийся одной из высокодоходных и наиболее динамично развивающихся отраслей мирового хозяйства, в районе до сих пор не оказывает необходимого влияния на экономическое развитие района, как по качественным, так и по количественным характеристикам.

В связи с интенсивным развитием туристического потенциала с.Усть-Вымь и включением села в золотое кольцо России, планируется создание придорожного комплекса, обслуживающего туристов. В состав комплекса войдут кемпинг, предприятие общественного питания, СТО, АЗС, площадки для отдыха.
Перспективно развитие сельского туризма. Вовлечение сельского населения в приём туристов позволит создать сезонные рабочие места и реализовать избытки производимой продукции сельского хозяйства.

 Туристические ресурсы района позволяют развивать ряд туристических направлений, которые условно можно разделить на 2 группы: 

так называемая «красная группа» - это туристические направления, которые возможно продвигать (при создании соответствующей инфраструктуры) на окружном, всероссийском и международном уровне:
- этнография, история (в том числе и мемориальные туры по местам ГУЛАГа),краеведение; 
- хобби-туры – охота, рыбная ловля, сбор дикоросов, где сбор лекарственных растений осуществляется с профессиональным гидом (требуется подготовка гидов-флористов); 
- агротуризм (ностальгический и этнопознавательный туризм); 
- паломнический туризм; 

2 – «синяя группа» – это туристические направления, развитие которых будет перспективно на региональном, муниципальном уровне: 
- спортивно-познавательный водный туризм для групп школьников, семейных  групп;
- спортивно-познавательный пеший, лыжный велосипедный туризм для молодежи;
- поддержка и развитие в районе   сувенирного производства, мастеров  и умельцев, (сегодня зарегистрировано 32 человека, из них 7 человек занимаются изготовлением изделий из бересты, 1 человек – из соломы, рогозы, вышивкой, вязанием,  лоскутным шитьем  и шитьем национальной куклы– 14 человек, росписью по дереву –5 человек, резьбой по дереву – 2 человека, художественной обработкой корня – 1 человек  и фотолюбители – 2 человека).

5. Ожидаемые  результаты.

В результате реализации комплекса  программ и мероприятий  планируется  к 2020 году повысить качество жизни населения Усть - Вымского района и достигнуть определенного уровня  в показателях социально-экономического развития района (приложение 2):

· Стабилизация численности постоянного населения на уровне не менее 2009 года – 32 тыс.чел.

· Повышение рождаемости  в 1,24 раза

· Снижение смертности  в 1,32 раза

· Увеличение численности занятых в экономике до 13 тыс.человек

· Рост заработной платы  в 2,4 раза

· Снижение уровня безработицы до 1 %

· Увеличение обеспеченности жильем жителей района  до  25 кв.м.

· Обеспеченность местами в дошкольных учреждениях – 120 мест на 100 детей

· Обеспеченность местами в школах – 238 места на 100 подростков

· Обеспеченность больничными койками – 6 мест на 1000 жителей

· Обеспеченность амбулаторно-поликлиническими учреждениями  на 35 посещений в смену

· Количество экземпляров библиотечного фонда  - 7000 экз. на 1000 жителей

· Объем отгруженных промышленных товаров собственного производства – 3507 млн.руб., (рост к уровню 2009 г на 123%)
· Объем продукции сельского хозяйства – 300,0 млн.руб., рост к 2008г на 168,5%

· Оборот розничной торговли – 3050,0 млн.руб., рост к уровню 2009 на 144%

· Оборот общественного питания – 83,9 млн.руб., рост на 149,5%

· Объем платных услуг населению – 1000 млн.руб., рост на 202%

· Среднесписочная численность работников, занятых в малом бизнесе 800 человек – рост в 1,7 раза

· Средняя заработная плата на  малых предприятиях 35 000 руб., увеличение в 3,5 раза

· Объем инвестиций в основной капитал – 1500 млн.руб., увеличение к 2008г. не менее чем в 2 раза

· Ежегодный ввод жилья до 8 тыс.кв.м

· Рост доходов консолидированного бюджета  в 1,1 раза

· Рост расходов консолидированного бюджета в 1,2 раза

 Приложение 1
Перечень инвестиционных проектов и бизнес идей.

	
	Наименование инвестиционного проекта
	Заказчик
	Объем 

финансирования

(млн.руб.)
	Источник

финансирования
	Срок

исполнения

(годы)
	Создание рабочих мест.
	Ответственный

исполнитель

	Развитие промышленности в  районе:

	1
	«Строительство керамического завода по выпуску кирпича и керамического камня» 
	ООО «Жешартский керамический завод»
	1 900
	Заемные средства
	2011-2013
	200
	ООО «Жешартский керамический завод»

	2
	Изготовление мобильного жилья для нужд нефтяной и газовой промышленности на базе существующего предприятия ЗАО «Жешартский экспериментально-механический завод»
	ЗАО «Жешартский экспериментально-механический завод»
	200
	Заемные средства
	2011-2012
	100
	ЗАО «Жешартский экспериментально-механический завод»

	3
	Промышленное производство каменной соли Сереговского месторождения»
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	
	2011 - 2020
	600
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	4
	Строительство цеха по розливу минеральной воды в с.Усть-Вымь с минерализацией воды – 5,1 г/л
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	
	2015 - 2020
	50
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	5
	Строительство  6-7 нитей газопровода и  6-7 цехов газокомпрессорной станции в г.Микунь в составе мегапроекта Ямал-Европа
	РАО «Газпром»


	
	Собственные средства
	2010-13 г.г
	
	РАО «Газпром»



	6
	Строительство 2 очереди  газопровода  Микунь-Сыктывкар
	РАО «Газпром»


	
	Собственные средства
	2011-12 г.г
	
	РАО «Газпром»



	7
	Реализация проекта по освоению месторождения кварцевых песков «Чернокурка-1» 
	ООО «Бизнес СКМ»
	
	Заемные средства
	2012-2020
	100
	ООО «Бизнес СКМ»

	8
	Реализация проекта по освоению месторождения торфа (производство топливных гранул, земельных удобрений)
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	
	2012 - 2020
	100
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	
	Лесной комплекс

	9
	Модернизация и реконструкция  фанерного производства ЗАО «Жешартский фанерный комбинат» с увеличением выпуска  фанеры до 200 тыс. куб. м. и плит СП ДСП до 100 тыс. куб. м.
	ЗАО «ЖФК»
	
	
	2011 -2016
	
	ЗАО «ЖФК»

	10
	    -   Модернизация цеха по переработке леса в п.Мадмас с увеличением объема глубокой  переработки древесины до 50 000 куб.м.
	ООО «ЛесторгКич»
	
	
	2011-2013
	20
	ООО «ЛесторгКич»

	11
	Модернизация цеха по переработке леса в п.Лесобаза с увеличением объема глубокой  переработки древесины до 50000 куб.м.
	ООО «СеверЛес»
	
	
	2012-2015
	20
	ООО «СеверЛес»

	12
	«Создание высокотехнологичного производства на основе цеха деревообработки заготавливаемой древесины»
	ИП Викторов
	15
	Заемные средсдва
	2011 - 2012
	50
	ИП Викторов

	13
	Модернизация цеха по переработке леса в п.Студенец с увеличением объема глубокой  переработки древесины до 40000 куб.м.
	ООО «Чернам –Плюс»


	
	Заемные средсдва
	2012-2013
	20
	ООО «Чернам –Плюс»



	14
	Строительство деревообрабатывающего завода в п.Казлук. Первый этап  - строительство цеха по переработке древесины , второй этап – выпуск деревянных конструкций для сборного домостроения
	Компания «Уатси Лимитед»
	502
	Заемные средства
	2010-2012
	150
	Компания «Уатси Лимитед»

	15
	Строительство завода по переработке шпалы в топливные брикеты в г.Микунь
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	
	2012 - 2020
	25
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	Развитие агропромышленного комплекса района:

	16
	Реконструкция животноводческой фермы в с. Айкино – на 200 голов КРС
	КФХ «Морарь»
	
	Заемные средства
	2011-2013
	10
	КФХ «Морарь»

	17
	Строительство убойного пункта в с.Айкино
	КФХ «Морарь»
	
	Заемные средства
	2011-2012
	3
	КФХ «Морарь»

	18
	Реконструкция животноводческой  фермы на 200 голов в с. Усть-Вымь
	КФХ «Тырин»
	
	Собственные средства
	2011-2012
	15
	КФХ «Тырин»

	19
	Реконструкция животноводческой  фермы на 200 голов

в д.Оквад
	КФХ Дарсалия Е.А.


	
	Собственные средства
	2011-2012
	15
	КФХ Дарсалия Е.А.



	20
	Строительство скотного двора на 20 голов п.Жешарт
	КФХ «Растегаев Б.Б.»
	
	Собственные средства
	2010-2011
	3
	КФХ «Растегаев Б.Б.»

	21
	Реконструкция животноводческой  фермы на 200 голов

в д. Коквицы
	МУП «Заря»
	
	Собственные средства
	2011-2013
	5
	МУП «Заря»

	22
	Строительство скотного двора на 20 голов д.Арабач
	КФХ «Минин В.М.»
	
	Собственные средства
	2011-2012
	3
	КФХ «Минин В.М.»

	Строительство

	23
	Школа в с. Кожмудор на 270 мест 
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	Средства бюджета
	2011 - 2012
	
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	24
	2 очередь водовода с.Айкино с увеличением мощности до 1000 куб.м. в сутки
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	Средства бюджета
	2012 - 2015
	
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	25
	КОС / канализационно-

очистные сооружения/ г.Микунь
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	Средства бюджета
	2011 - 2013
	
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	26
	Водовод и водоочистные сооружения г.Микунь
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	Средства бюджета
	2012 - 2014
	
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	27
	20 двенадцати квартирных жилых домов в рамках реализации программы переселения граждан из ветхого /аварийного/жилья
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	Средства бюджета
	2011 - 2012
	
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	28
	Капитальный ремонт 100 многоквартирных домов в   населенных пунктах района
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	Средства бюджета
	2011 - 2012
	
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	29
	Строительство модульной газовой котельной в пгт. Жешарт»
	ООО «Жешартская тепловая компания»
	54
	Заемные средства
	2012 -2014
	10
	ООО «Жешартская тепловая компания»

	30
	Строительство лыжной базы в.Микунь и плавательный бассейн со спортивным залом
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	Средства бюджета
	2012-2015
	30
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	Развитие малого предпринимательства:

  Производство пищевых продуктов 

	31
	Открытие при животноводческом комплексе на 400 голов в с.Гам, цеха переработки молока и создание участка по переработке мяса, в частности, цеха по изготовлению мясных полуфабрикатов
	ООО «Гамское»
	
	Заемные средства
	2012-2014
	15
	ООО «Гамское»

	32
	Строительство и открытие цехов по переработке дикоросов, овощей
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	
	2012-2015
	50
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	Развитие сферы придорожного сервиса

	33
	Создание придорожного комплекса, обслуживающего туристов. В состав комплекса войдут кемпинг, предприятие общественного питания, СТО, АЗС, площадки для отдыха.
	ИП Новиков А.П.
	15 
	Заемные средства
	2010-2012
	30
	ИП Новиков А.П.

	                                                                                                 Развитие сферы услуг и торговли

	34
	Реконструкция магазина Торговый дом «Северный» (открытие отдела «Стройматериалы» - 90 кв.м.; открытие магазина «Продукты».
	ИП Косолапов Б.Н. (по согласованию)
	
	Собственные средства
	2011
	
	ИП Косолапов Б.Н. (по согласованию)

	35
	- пристройка к магазину «Визит» по ул. Пионерской, дом 58;
	ИП Карташов Е.В. (по согласованию)
	
	Собственные средства
	2011
	
	ИП Карташов Е.В. (по согласованию)

	36
	- капитальный ремонт магазина «Мини-Маркет» по адресу ул. Гоголя, дом 25;
	Директор Рагимов А.А.

Генеральный директор Гурьев В.И.
	
	Собственные средства
	2011
	
	Директор Рагимов А.А.

Генеральный директор Гурьев В.И.

	37
	- расширение  здания  гостиницы  «Саквояж» по ул. Советской, дом 4 А;
	Директор Паршин И.В.


	
	Собственные средства
	2011
	
	Директор Паршин И.В.



	38
	- строительство Торгового центра
	Директор Паршин И.В.


	
	Заемные средства
	2012


	
	Директор Паршин И.В.

	39
	Строительство книжного магазина в пгт.Жешарт
	Генеральный директор ОО «Ридер» Мартыненко Ю.Х.
	
	Заемные средства
	2011
	
	Генеральный директор ОО «Ридер» Мартыненко Ю.Х.

	40
	Строительство магазина «Продукты» в пгт.Жешарт
	
	
	Заемные средства
	2012
	
	ИП Щемелинин Ю.Х.

	41
	Открытие кафе и кулинарии в с.Айкино
	ИП Саакян Р.П.
	
	Собственные средства
	2011
	
	ИП Саакян Р.П.

	42
	Открытие молодежного кафе «Орион» в п.Илья-Шор
	ИП Познянский К.В.
	
	Собственные средства
	2011
	
	ИП Познянский К.В.

	Связь:

	43
	строительство мачт мобильной связи в п.Вежайка, с.Кожмудор, п.Мадмас
	Операторы мобильной связи
	
	Собственные средства
	2011-2012
	
	Операторы мобильной связи

	44
	замена аналоговых АТС на цифровые станции
	ОАО «Телеком»


	
	Собственные средства
	2011-2015
	
	ОАО «Телеком»



	                                                                                                           Развитие туризма

	45
	Культурно-оздоровительный, спортивно-туристический комплекс «Золотое озеро» (Gold Lake)
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	
	2012 - 2015
	50
	Администрация МР «Усть – Вымский»

	446
	Поддержка и развитие в районе   сувенирного производства, мастеров  и умельцев
	Администрация МР «Усть – Вымский»
	
	
	2012 - 2015
	50
	Администрация МР «Усть – Вымский»


	Приложение 2

ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ И КОНТРОЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2008г.
	2009г. 
	2010г. (оценка)
	2011г. (оценка)
	2015г.
	2020г.

	ДЕМОГРАФИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	1
	Численность постоянного населения среднегодовая, всего
	тыс. чел.
	31 564
	30 919
	30 500
	30 100
	30 000
	32 000

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	
	          моложе трудоспособного возраста
	%
	18,4
	18,7
	17,8
	17,6
	18,9
	19,0

	
	          трудоспособного возраста
	%
	61,6
	60,5
	59,5
	59,0
	61,0
	63,0

	
	          старше трудоспособного
	%
	19,8
	20,8
	22,7
	23,4
	20,1
	18,0

	2
	Численность городского населения
	тыс. чел.
	20 457
	20 203
	20 692
	20 300
	21 000
	22 500

	3
	Численность сельского населения
	тыс. чел.
	11 107
	10 716
	9 808
	9 800
	9 000
	9 500

	4
	Число родившихся на 1 000 чел. жителей
	чел.
	13,8
	12,3
	11,5
	12,1
	14,5
	17,1

	5
	Число умерших на 1 000 чел. жителей
	чел.
	15,9
	14,6
	16,0
	15,0
	14,0
	12,0

	6
	Естественный прирост (+), убыль (-), на 1 000 чел. жителей
	чел.
	- 2,1
	- 2,3
	- 2,5
	-2,5
	-1,8
	-1,5

	7
	Миграционный прирост (+), убыль (-), на 1 000 чел. жителей
	чел.
	- 335
	- 434
	- 350
	- 330
	+ 100
	+ 500

	СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	8
	Среднесписочная численность работников, занятых в экономике, всего
	тыс. чел.
	11881
	11 686
	11 800
	11900
	12100
	13 000

	9
	Доля занятых в социальной сфере, % от среднесписочной численности работников занятых в экономике, всего
	%
	44,0
	43,0
	43,0
	42,6
	42,2
	42,0

	10
	Среднемесячная заработная плата работников, занятых в экономике, всего
	руб.
	15 603
	17 960
	17 339
	18 000
	24 968
	37 452

	11
	Доля среднемесячной заработной платы работников в социальной сфере от среднемесячной заработной платы работников, занятых в экономике
	%
	63,1
	64,1
	64,3
	64,8
	65,0
	65,5

	12
	Уровень зарегистрированной безработицы, в % к экономически активному населению
	%
	3,6
	4,8
	5,1
	4,6
	3,1
	1,0

	13
	Общая площадь жилищного фонда на одного жителя
	кв.м.
	15,58
	24,5
	24,6
	24,7
	24,9
	25,0

	14
	Средняя обеспеченность местами в дошкольных учреждениях на 100 детей дошкольного возраста
	мест
	108
	105
	103
	106
	110
	120

	15
	Средняя обеспеченность местами в общеобразовательных школах на 100 подростков школьного возраста
	мест
	216
	234
	236
	243
	237
	238

	16
	Обеспеченность населения больничными койками на 1 000 жителей
	мест
	7,6
	6,8
	6,3
	6,1
	6,0
	6,0

	17
	Обеспеченность населения амбулаторно-поликлинническими учреждениями на 1 000 жителей
	число посещений в смену
	33,2
	33,9
	32,5
	34,5
	35,0
	35,0

	18
	Кол-во экземпляров библиотечного фонда на 1 000 жителей
	эк.
	6 538,5
	6 461,7
	6 213
	6 113
	6 700
	7 000

	ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ И НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	Промышленное производство

	19
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг, всего
	млн. руб.
	2848,35
	1384,37
	1617,60
	2073,50
	3155,10
	3507,00

	

	20
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами- РАЗДЕЛ: Добыча полезных ископаемых
	млн. руб.
	5,15
	5,67
	5,10
	5,60
	6,5
	7,0

	21
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами- РАЗДЕЛ: Обрабатывающие производства
	млн. руб.
	2615,10
	1160,70
	1380,30
	1794,00
	2700,00
	2900,00

	22
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами- РАЗДЕЛ: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	млн. руб.
	228,10
	218,00
	232,20
	273,90
	448,60
	600,00

	Сельское хозяйство

	23
	Объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий
	млн. руб.
	178,00
	158,00
	169,90
	186,90
	232,00
	300,00

	Строительство

	24
	Объем работ, выполненных по виду деятельности "Строительство"
	млн. руб.
	184,8
	187,3
	191,0
	195,0
	203,0
	210,0

	Потребительский рынок (с малыми предприятиями)

	25
	Оборот розничной торговли
	млн. руб.
	2116,40
	2135,10
	2318,00
	2586,80
	2700,00
	3050,00

	26
	Общественного питания
	млн. руб.
	56,10
	57,30
	60,00
	76,10
	80,1
	83,9

	27
	Объем платных услуг населению
	млн. руб.
	495,70
	565,70
	627,90
	730,00
	895,00
	1000,00

	Малый бизнес

	28
	Число малых предприятий, в том числе микропредприятий (на конец года)
	единиц.
	23
	21
	29
	33
	48
	65

	29
	Среднесписочная численность работников, занятых в малом бизнесе
	Тыс.чел.
	0,564
	0,602
	0,649
	0,700
	0,750
	0,800

	30
	Среднемесячная з/п работников в малом бизнесе
	руб.
	10 043
	12 243
	12 370
	14 100
	22 000
	35 000

	ПРИВЛЕЧЕНИЕ И ОСВОЕНИЕ ИНВЕСТИЦИЙ

	31
	Объем инвестиций в основной капитал
	млн.руб.
	785,00
	579,20
	550,00
	1000,00
	900,00
	1500,00

	
	в том числе:
	 
	
	
	
	
	
	

	
	Собственные средства предприятий
	млн.руб.
	431,75
	318,56
	302,50
	550,00
	500,00
	800,00

	
	Привлеченные средства
	млн.руб.
	353,25
	260,64
	247,50
	450,00
	400,00
	700,00

	32
	Общая площадь ветхого аварийного жилищного фонда


	тыс.кв.м.
	14,70
	14,70
	11,40
	10,40
	8,90
	7,00

	33
	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	тыс.кв.м.
	7,60
	6,20
	5,00
	5,00
	7.00
	8.00

	ФИНАНСЫ РАЙОНА, БЮДЖЕТНЫЕ ДОХОДЫ

	34
	Доходы консолидированного бюджета
	млн.руб.
	565,1
	485,6
	488
	483
	504
	625

	35
	Расходы консолидированного бюджета
	млн.руб.
	542
	495,9
	493,1
	488
	509
	630

	36
	Темпы роста консолидированного бюджета района
	%
	
	- 8,5
	- 0,5
	- 1
	+ 4,3
	+ 21,8

	37
	Объем финансовой помощи в доходах консолидированного бюджета
	%
	67,7
	62,1
	72,2
	70
	63,7
	60,8

	38
	Темпы роста собираемых налогов
	%
	
	+ 0,6
	- 26,5
	+ 7,3
	+8,2
	+8,8
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