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Республика Коми, с. Айкино

О внесении изменений в постановление администрации МР «Усть-Вымский»                    от 10.09.2021 г. № 1060 о мерах по реализации решения Совета МР «Усть-Вымский» от 09.09.2021 г. № 11/7-107 «О гарантиях и компенсациях для лиц,                              проживающих на территории МО МР «Усть-Вымский» и являющихся                           работниками органов местного самоуправления МО МР «Усть-Вымский»,                муниципальных учреждений МО МР «Усть-Вымский»
Руководствуясь постановлением Правительства Республики Коми от 28.07.2005 г. № 212 «О мерах по реализации Закона Республики Коми «О                        гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, являющихся работниками государственных   органов Республики Коми, государственных учреждений Республики                         Коми», решением Совета МР «Усть-Вымский» от 09.09.2021 г. № 11/7-107 «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих на территории МО МР «Усть-Вымский» и являющихся работниками органов местного самоуправления МО МР «Усть-Вымский», муниципальных учреждений МО МР «Усть-Вымский»,  администрация муниципального района «Усть-Вымский» постановляет:

1. Внести следующие изменения в Приложение № 1 к постановлению администрации МР «Усть-Вымский» от 10.09.2021 г. № 1060 о мерах по реализации решения Совета МР «Усть-Вымский» от 09.09.2021 г. № 11/7-107 «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих на территории МО МР «Усть-Вымский» и являющихся работниками органов местного самоуправления МО МР «Усть-Вымский», муниципальных учреждений МО МР «Усть-Вымский»: 

1.1.  в пункте 8:
а) в абзаце восьмом слова «, выданной работнику и членам его семьи» заменить словами «или справки о стоимости услуг, включенных в проездной документ, выданных»;
б) дополнить абзацами десятым и одиннадцатым следующего содержания:

«Работник по своему выбору предоставляет одну справку (включающую сведения на работника и членов его семьи) либо несколько справок (содержащих сведения отдельно на работника и членов его семьи), указанных в абзаце восьмом настоящего пункта.

В случае если работником представлены проездные документы, содержащие сведения о стоимости услуг, не подлежащих оплате в соответствии с абзацем вторым пункта 9 настоящего Порядка, представление справок, указанных в абзаце восьмом настоящего пункта, не требуется.».

1.2. абзац второй пункта 9 изложить в следующей редакции:

«В стоимость проезда к месту использования отпуска и обратно работника и неработающих членов его семьи и стоимость провоза багажа включаются и подлежат оплате стоимость проезда железнодорожным и автомобильным транспортом общего пользования (кроме такси) к (от) железнодорожной станции (вокзала), пристани, аэропорту, автовокзалу при наличии документов, подтверждающих данные расходы, расходы за пользование постельными принадлежностями, обязательные сборы и таксы (аэропортовый, топливный, страховой, сервисный), сбор за оформление билетов, услуги по предварительной продаже (бронированию) билетов, за исключением дополнительных услуг и сборов (доставка билетов на дом, сбор за сданный или переоформленный билет, стоимость справок транспортных организаций о стоимости проезда и стоимости услуг, сборы за пребывание в залах ожидания повышенной комфортности, сбор за оформление услуги за сверхнормативный багаж, стоимость сервисных услуг в вагонах повышенной комфортности (рацион питания, санитарно-гигиенические наборы, печатная продукция, мультимедийный портал), оплата разницы тарифов и дополнительных сборов при обмене билета и другие услуги и сборы, не подлежащие компенсации в соответствии с настоящим пунктом).».

1.3. в пункте 10:

а) абзац третий после слов «из отпуска» дополнить словами «или 3 рабочих дней со дня окончания отпуска (в случае если работник находится в ежегодном оплачиваемом отпуске с последующим увольнением)»;

б) абзац девятый после слов «на водном транспорте» дополнить словами «и кассового чека или иного документа, подтверждающего факт осуществления расчета, в соответствии с положениями Федерального закона «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении расчетов в Российской                  Федерации»;

1.4. пункт 13 дополнить новым абзацем четвертым следующего содержания:

«В случае поездки по туристской путевке в пределах Российской Федерации расходы на оплату проезда возмещаются исходя из стоимости проезда при представлении работником проездных документов и справки организации, осуществляющей свою деятельность на рынке туристских услуг, о стоимости проезда и провоза багажа по маршруту следования к месту использования отпуска (предоставляется в случае, если в проездных документах отсутствуют сведения о стоимости проезда и провоза багажа).».
1.5. в абзаце пятом пункта 14:

после слов «жилым домом» дополнить словами «, участковым уполномоченным полиции»;

после слова «ребенка;» дополнить словами «копии домовой книги (с предъявлением оригинала);».
1.6. пункт 13 дополнить новым абзацем третьим следующего содержания:

«В период действия режима временного ограничения на полеты в аэропорты городов, объявленного Федеральным агентством воздушного транспорта, помимо городов, указанных в абзаце втором настоящего пункта, пересадка в городах, аэропорты которых рекомендованы Федеральным агентством воздушного транспорта для организации перевозки пассажиров по альтернативным маршрутам, при проезде к месту использования отпуска и обратно не является отклонением от маршрута прямого следования.».
        2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального                опубликования, и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022 г., за исключением подпункта 1.6 пункта 1, который вступает в силу со дня его официального опубликования, распространяется на правоотношения, возникшие с 24.02.2022 г.       
        3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
И.о. главы МР «Усть-Вымский» -

руководителя администрации                                                                А.Д.Карпова
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